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LEI N° 453 /2005 Mae do Rio, 30 de dezembro de 2005.

Dispde sobre a Alteracdo da Lei n° 363 de 01
de junho de 2001, que trata da Organizagéo da
Prefeitura Municipal de Mae do Rio, e da
outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Mée do Rio faz saber que, a Camara Municipal de Mae do
Rio aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO PRIMEIRO
DA ESTRUTURA E COMPETENCIA

Art. 1° - A Prefeitura Municipal de Méae do Rio possui a seguinte estrutura
organizacional, consoante anexo I, desta Lei.

| - Prefeito;

Il - Vice-Prefeito;

111 - Orgéos Colegiados;

IV - Orgéos de Assisténcia Imediata e Assessoramento;
V - Orgdos da Administracdo Indireta;

VI - Orgéos da Administracio Direta.

Art. 2° - Ao Prefeito Municipal compete cumprir o disposto nos artigos 94 e 97 da
Lei Orgéanica do Municipio de Mée do Rio.

Art. 3° - Ao Vice-Prefeito compete:
I - Substituir o Prefeito em suas auséncias e impedimentos;

Il - Auxiliar o Prefeito, sempre que for convocado para missdes especiais;
111 - Desempenhar as atribuicBes constantes do artigo 96 da Lei Organica Municipal.

Art. 4° - Os Orgdos Colegiados, constituidos por Conselhos e pela Unidade de
Controle Interno, terdo suas competéncias reguladas por Leis especificas.

Art. 5° - Integram os 6rgdos de Assisténcias Imediatas e Assessoramento, a Chefia de
gabinete, Assessoria Juridica, Assessoria Contabil e Assessoria Parlamentar, aos quais compete o
seguinte:

I - A Chefia de Gabinete compete assistir direta e imediatamente ao Prefeito
Municipal no desempenho de suas atribuigcdes, especialmente na coordenacgdo e na integracdo da agéo
do governo, no relacionamento com o Legislativo Municipal, com os demais niveis da Administracao
Municipal e com a sociedade.

Il - A Assessoria juridica compete executar e controlar as atividades municipais
relativas ao desenvolvimento e aplicacdo das normas juridicas na Prefeitura, o assessoramento juridico
as demais areas da administracdo direta, bem como elaborar pareceres sobre consultas formuladas,
representar municipalidade em qualquer instancia juridica, atuando nos feitos que a mesma seja autora,
e, assistente ou opoente, orientar e controlar a prestacdo de assisténcia juridica aos 6rgdos integrantes
da estrutura organizacional da Prefeitura Municipal, - administragéo direta.

111 - A Assessoria Contabil compete a executar todas as atividades que diz respeito na
area Contabil pertencente ao conjunto de 6rgaos que formam a Estrutura Administrativa do Municipio,
e também aos convénios que por ventura vierem a ser assinados.

IV - A Assessoria Parlamentar tem por finalidade assessorar o Prefeito no
encaminhamento de Projetos de lei e mensagem a Camara Municipal; assisténcia direta ao Prefeito nos
assuntos de natureza politica; coordenar as funcdes politicas entre o Executivo e o Legislativo; antera a
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coletdnea de Leis, dos Decretos, Resolucdes e Decretos Legislativos e de outros assuntos de matéria
legislativa de interesse do Municipio.

Art. 6° - Integra os 6rgdos de Administracdo Indireta, o Instituto de Previdéncia e
Assisténcia dos Servidores do Municipio de M&e do Rio, cuja competéncia, organizacdo e
funcionamento sdo regulados por lei especifica.

Art. 7° - Os orgdos da Administracdo Direta compdem-se dos seguintes 6rgdos e suas
respectivas competéncias:

| - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAQAO E FINANCAS, a qual
compete a supervisdo e coordenacdo do sistema de pessoal; a organizacdo e modernizacao
administrativa; a administracdo dos recursos da informacdo e informatica e de servigos gerais;
modernizacdo da gestdo e promocdo da qualidade no servico publico e promover 0s méis para que
sejam cumpridos eficazmente os encargos dos departamentos e setores a ela pertinentes e
jurisdicionados pelo seu titular. Submetem-se a SEMAF, 0s seguintes 6rgaos:

a) - Setor Administrativo, tem por finalidade elaborar estudos tecnicos para o
estabelecimento de normas gerais e procedimentos administrativos no ambito da Administracdo
Municipal; proceder estudo de avaliacdo dos métodos e processos de trabalho, bem como o
desempenho dos 6rgdos da estrutura organica municipal; prestar assessoramento técnico-administrativo
ao Secretario; organizar e manter atualizados os dados relativos as atividades administrativas da
Prefeitura, através de relatérios mensais, trimestrais ou anuais, que retratem as atividades executadas
pelo Municipio.

b) - Setor de Tesouraria, a qual compete a guarda e movimentagcdo do dinheiro e
outros valores do Municipio; a liquidacdo das despesas, de acordo com os dispositivos legais em vigor
e observada as disponibilidades legais em vigor e observadas as disponibilidades financeiras e a
programacédo estabelecida; a preparacdo e o encaminhamento da documentagdo de pagamentos; a
promocdo da movimentacdo das contas bancéarias, através de depositos, ordem de pagamento ou
cheque, devidamente autorizado; a preparacdo do resumo didrio das contas bancarias da Prefeitura; a
conciliacdo das contas bancéarias de modo a ser conhecido diariamente o numerario disponivel ou
vinculado aos bancos.

c) - Setor de Tributacéo, tem por finalidade a coordenacéo e o controle dos servicos
de arrecadacdo e o recolhimento dos tributos e demais rendas municipais e encargos pertinentes e
necessario ao cumprimento de suas atribuicdes. Mantendo o controle dos imoveis através de cadastro
fisico, da éarea urbana das empresas e prestadores de servicos e das demais atividades, objetivando o
lancamento dos impostos, taxas e tarifas publicas municipais, alvaras de localizacdo de funcionamento.

d) - Setor de Recursos Humanos, encarrega-se de todas as atribuicdes que dizem
respeito ao controle, cadastro, registro, anotacdes, atualizacdo de dados relativos ao funcionalismo
publico municipal e seus dependentes, através de seus servidores ou mediante a informatizagdo dos
Seus servicos.

e) - Setor de Patriménio Municipal, encarrega-se dos servi¢os sobre as areas
patrimoniais, mantendo seu controle, titulagcdo, cumprimento das disposi¢des contidas nos titulos de
terra, manter controle sobre os bens moveis, maquinas, veiculos e utensilios da Prefeitura Municipal.

f) — Setor Contabil - compete a contabilidade evidenciar perante a Fazenda Publica a
situacdo de todos quantos, de qualquer modo, arrecadem receitas, efetuem despesas, administrem ou
guardem bens a ela pertencente ou confiados, isto €, abrange todos os atos e fatos da gestdo, quer se
trate da receita, da despesa, da Administracdo ou guarda de bens e valores pertencentes ao Municipio
ou a ele confiados.

g) Setor de Planejamento e Orcamento — Coordenar em articulacdo com as diversas
esferas do Poder Publico e da Sociedade Civil a elaboragdo e execucdo da politica de planejamento e
desenvolvimento. Programar, coordenar e normalizar a atividades de planejamento municipal e orientar
a execucgdo de programas, projetos e convénios interinstitucionais e orcamentarios.

Il - SECRETARIA DE AGRICULTURA - compete-lhe a politica agricola,
abrangendo producéo, comercializacdo, abastecimento; producdo e fomento agropecuario; informacao
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agricola; defesa sanitaria animal e vegetal, e parceira com a Secretaria Municipal de Saude e
Saneamento - SESMA. Submetem-se a Secretaria Municipal de Agricultura os seguintes 0rgaos:

a) - Setor de Agricultura e Pecuaria, objetiva o desenvolvimento das produgdes
vegetal, animal, do abastecimento, da modernizacao agraria do Municipio, da assisténcia ao produtor
rural propiciando-lhe assisténcia técnica e encarrega-se de viabilizar a politica agricola a realizar o
cadastramento das propriedades rurais em parceria com o INCRA, ITERPA e SAGRI os quais
auxiliardo no controle e concessdo de titulos e programas que a producdo do campo, fornecendo, se €
quando necessario, os dados necessarios ao ITR.

b) - Setor de Projetos - Responsavel pelo apoio técnico aos projetos de agricultores e
pecuaristas perante os agentes financeiros institucionais do Governo Federa e Estadual.

c) Setor de Comercializagdo — Promover apoio a producdo e comercializacdo na
area da agricultura e pecuéria.

Il - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO - A qual compete a politica
municipal e educacdo, educacdo infantil, educacdo fundamental, educacdo de jovens e adultos e os
demais niveis e programa relacionado a educacgdo, quando possivel, pesquisa educacional, magistério,
coordenacdo, programa de atencdo integral a crianca e adolescentes, merenda escolar, politica
municipal de cultura e prote¢do do patriménio historico e cultural, turismo. Submetem-se & Secretaria
Municipal de Educacdo os seguintes 6rgaos:

a) - Setor Administrativo - Tem por finalidade elaborar estudos técnicos na area
educacional; proceder a estudo de avaliagdio dos métodos e processos de trabalho, prestar
assessoramento técnico-administrativo ao Secretério; organizar e manter em atualizados os dados
relativos as atividades administrativas da secretaria Municipal de Educacao.

b) - Setor de Recursos Humanos - Encarrega-se de todas as atribui¢cdes, que dizem
respeito ao controle, cadastro, registro, anotacdes, atualizacdo de dados, relativo aos servidores da area
da educacéo.

c) - Setor Pedagdgico - Responsavel pela assessoria pedagdgica junto as escolas da
area de Mae do Rio.

d) - Setor de Merenda Escolar - Executar em parceria com o Conselho de
Alimentacdo Escolar os servigos pertinentes a oferta tempestiva da merenda escolar aos alunos do
municipio.

IV - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA E PROMOCAO
SOCIAL - Desenvolve um trabalho exclusivo de Assisténcia e Promogéo Social do municipio, tendo
como alvo as familias mais carentes buscando uma sustentacéo de vida como verdadeiros cidad&os.

a) - Diretoria de Assisténcia Social - Que compete assessorar 0 Sr. Prefeito bem
como o0s Secretarios Municipais, em assuntos pertinentes a Secretaria. Formular e assegurar o
cumprimento da politica de Assisténcia Social aos mais carentes, priorizando o atendimento a crianga e
adolescente, especialmente 0s que se encontra em situacdo de risco social ou pessoal. Cumprir e fazer
cumprir as disposi¢cbes da Lei Municipal que dispde sobre Politica Social, em parceria com o
organismo e instituicGes oficiais ou privadas, promovendo a participacdo da comunidade no processo
de desenvolvimento através dos seus programas de trabalho e projetos a serem implantados, cumprir e
fazer cumprir as normas pertinentes ao Estatuto da Crianga e da juventude; amparar e proteger os
municipes da terceira idade, cumprir as Constituicbes Federal e Estadual e da Lei Organica do
Municipio de Mé&e do Rio. Submetem-se a Secretaria Municipal de Acéo social os seguintes 6rgaos:

DE SEUS OBJETIVOS
a) - Com a instituicdo de LOAS (Lei Organica de Assisténcia Social Lei n°® 8.742 -

07/12/93), em seu artigo 1° define seus objetivos, enquanto uma politica de direitos do cidad&o, e dever
do Estado assegurar esta politica publica de seguridade e protecdo social a todo e qualquer cidad&o.
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b) - Setor de Promocéo Social - a SEMAPS de Mé&e do Rio, adere a estas
importantes mudancas de paradigma, e toma para si 0 desafio de transformar estes direitos
constitucionais e legais em servigos sociais basicos, que se fortalece na relacdo de participacdo da
sociedade civil, via conselho CMAS (Conselho Municipal de Assisténcia Social de Mée do Rio), este
acumulo de forgas visa a inser¢do dos seguimentos excluidos aos beneficios, servi¢os e programas
socias.

c) - Logo, a assisténcia social € prestada aos seguimentos, infanto, juvenil, idoso,
portadores de necessidades especiais, associacdes, clubes de méaes, auxiliando-os, informando-os,
para que, possam elevar sua dignidade humana e tenham um processo individual e coletivo, ou seja,
acdes que se constituem em Promocao Social.

V - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMENTO - A qual
compete a politica de salde, a coordenar a aplicacdo dos recursos oriundos do sistema unico de saude;
viabilizar a saude puablica e as acdes de promocdo, protecdo e recuperacdo da saude individual e
coletiva, mediante inclusive a¢des preventivas em geral, vigilancia e controle sanitario em colaboragéo
com Estado, nos limites de sua competéncia em que também atuard na prevencao as drogas, planejar,
coordenar, supervisionar e controlar as acdes relativas ao meio ambiente e aos recursos hidricos, em
parceria com a Unido e o Estado, nos limites de sua competéncia. Submetem-se a Secretaria Municipal
de Saude e Saneamento 0s seguintes:

a) - Divisdo de Vigilancia e Saude - Constitui a funcdo da vigilancia
Epidemioldgica:

1 - Receber NotificacBes, registrar informacdes, ocorréncia de doencas ao Orgéo
Central (MS) executar investigacdes epidemioldgicas e acdes de profilaxia decorrente dos mesmos,
supervisionar as atencdes dos postos e agentes de notificacdes e estabelecer as vinculagfes necessarias
com os demais agentes de notificagdes informando-os dos resultados decorrentes de suas notificagdes.

2 - Exercer vigilancia sanitaria, observadas as normas da Legislacdo sobre farmacias,
hospitais, clinicas, laboratorios etc., promover e participar dos programas de educacdo sanitaria e de
saneamento e meio ambiente, promover e/ou participar das a¢des de imunizacdo de animais, visando a
prevencdo de doencas transmissiveis ao homem, exercer vigilancia sanitaria nos locais onde se exponha
a venda ou efetive o consumo de alimentos tais como: bares, restaurantes, feiras livres, mercados e
outros, 0 Municipio através da Secretaria Municipal de Salde exercera acfes de vigilancia sobre os
prédios, instalaces de equipamentos, produtos naturais ou industrializados, locais e atividades que
direta ou indiretamente possam produzir casos de agravo a saude publica ou individual.

3 - Os servicos de salde serdo estruturados em ordem de complexidade crescente a
partir da mais simples até o mais complexo a fim de assegurar a populacdo amplo acesso aos servi¢os
de saude, os servicos basicos de salude manterdo entrosamento permanente com as unidades de maior
complexidade mais proxima, as quais, sempre que necessario serd encaminhada sob garantia de
atendimento a clientela que exigir cuidados especializados.

4 - as acOes especiais sdo executadas nos programas que integram todas as fungdes de
promogéo e recuperacdo de satude em to do o Municipio e entre os todos 0s Programas administrados
pela Secretaria.

a)- Divisdo de Planejamento, Controle Avaliacdo e Auditoria - S&o trabalhadas
todas as etapas de avaliagdo no ver, julgar e agir de cada acéo, controlando sem perder o seu
verdadeiro objetivo, buscando a qualidade sem desperdico de tempo, material perfeicdo, sempre
buscando um bom atendimento.

b) - Divisdo de Administracdo e Financgas - Coordena todo corpo administrativo da
Secretaria, responsabilizando-se pelo detalhamento do sistema funcional da mesma, e controlando o
lado financeiro, fazendo com que os recursos sejam distribuidos para cada lugar de forma proporcional
conforme o estabelecido.

c - Setor de Saneamento - Encarrega-se de obter a melhoria de vida da populacéo,
através da educacao e utilizacdo de meios para conseguir a higiene publica.
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VI - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E TRANSPORTES - Tem por
finalidade promover a elaboracdo dos projetos municipais de obras e estradas vicinais; executar obras,
construir estradas e logradouros publicos, em consonancia com os projetos elaborados e aprovados pelo
Gestor Municipal, nos termos da Lei, e realizar todos os encargos indispensaveis ao cumprimento de
suas contribuices. Submetem-se a Secretaria Municipal de Obras e transportes os seguintes 6rgaos:

a) - Setor de Obras - Responsavel pelo planejamento e execucdo das obras do
Municipio, pela manutencdo e conservacdo dos bens imdveis da Prefeitura e pela concessao de licenca
para construcdo obedecida as normas pertinentes.

b) - Setor de Transportes - Compete-lhe a guarda, manutencdo e conservacdo dos
veiculos da Prefeitura, e os servicos de recuperacao de ruas e estradas vicinais.

VIl - SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E URBANISMO -
Tem como atribuicdo planejar, promover, coordenar, fiscalizar e executar a politica municipal de meio
ambiente, em coordenacdo com demais 6rgdo do Municipio, do Estado e da Unido. Submetem-se a
Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Urbanismo, os seguintes 6rgaos

a) - Setor Administrativo — Presta assessoria Técnica a Secretaria e trabalha com o0s
projetos que tratam das atividades do Meio Ambiente, em conjunto com outros 6rgdos governamentais
e ndo governamentais.

b) - setor de Restauracdo Ambiental - Responsavel por todas as agBes que
executam os servicos de restauracdo ambiental no municipio, com também a protecdo do solo,
florestas, rios, patrimdnio publico e etc.

c) - Setor de Urbanizacdo - Responsavel pela urbanizacdo das pracas, canteiros,
ruas, jardins, e conservacao do verde da cidade, vilas e lugarejos de Mée do Rio.

d) - Setor de Preservacao, Conservacao e Educacdo Ambiental.
e) - Setor de Licenciamento, Fiscalizacdo e Monitoramento Ambiental, e dos
Recursos Hidricos.

f) - Setor de Limpeza Publica - Como funcdo a limpeza urbana, compreendendo a
coleta, varricdo, capinacao, desobstrucdo de bueiros, sarjetas, esgotos da vias publicas, implantando e
mantendo parques e jardins, responsabilizando-se pelo destino final do lixo e por outros encargos
inerentes a finalidade do setor.

VIII - SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA DESPORTO E TURISMO
- Tem como atribui¢do administrar todos os programas que diz a cultura do municipio danca, musica,
artesanato, pintura, poesia etc. como também o desenvolvimento e a pratica do esporte amador, e
expandir o Turismo no municipio.

a) - Setor de Cultura - Cabe-lhe promover o desenvolvimento, a difusdo e a
preservacao da cultura e do patriménio histérico, artistico e arqueoldgico do Municipio.

b) - Setor de Esporte, Turismo e Lazer - Compete-lhe desenvolver agGes com
objetivo de divulgar o turismo no Municipio, propiciar a pratica do esporte amador de forma geral e do
lazer da populagdo utilizando os meios disponiveis na natureza e 0s recursos publicos municipais que
Ihe forem destinados.

IX — SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E GESTAO — A referida secretaria
conduz todos 0s Processos que diz respeito na area de Planejamento e Gestdo da Administracdo Publica
Municipal, sem duvida alguma se fard necessario dentro de uma funcdo administrativa voltada para a
otimizacdo dos recursos com suas finalidades especificas das demais Secretarias Municipais com um
todo, obedecendo as Diretrizes Orcamentarias.

a) — Setor de Contabilidade - A mesma compete elaborar balancetes e
demonstrativos gerais da gestdo orcamentaria, financeira e patrimonial do municipio, obedecendo as
normas de contabilidade publica, elaborar Lei de Diretrizes Orcamentérias e o Orcamento Publico
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Municipal, Lei Orcamentéria, Plano Plurianual, observando-os e fazendo-os cumprir, proceder a
prestacdo de contas do Prefeito Municipal, apresentando-o tempestivamente aos Tribunais de Contas
competentes, Instituicbes Promovedoras, junto aos quais acompanhard 0 seu exame e apresentara
defesa quando necessario, elaborar Projetos de Lei de natureza Orcamentaria, e tudo mais que diz
respeito a contabilidade da Prefeitura.Divulgacdo oficial de Editais, Portarias, Decretos, Decretos de
Publicacdo, Atos e Publicacdo que diz respeito as Ac¢es do Governo Municipal.

b) — Departamento Municipal de Transportes — O Departamento de Transportes
compete administracdes de transito na circunscricdo do municipio e terd suas competéncias definidas e
regulamentadas por Lei especifica.

Art. 8° - Ficam criados todos os 6rgdos competentes complementares da estrutura
administrativa da Prefeitura, direta e indireta, mencionada nesta Lei, 0s quais serdo implantados de
acordo com as necessidades e conveniéncias da administracao.

Art. 9° - Os 6rgaos municipais devem funcionar perfeitamente articulados em regime
de mutuam colaboragéo.

Art. 10 - A subordinacdo hierarquica define-se no enunciado das competéncias de
cada 6rgdos administrativos e no Organograma Geral da Prefeitura, que acompanha a presente Lei
(anexo).

Art. 11 - Compete as chefias de todos os niveis hierarquicos, encaminhar,
periodicamente, ao seu superior imediato, relatério de suas atividades, observando o0s requisitos
previstos para sua elaboracao.

Art. 12 - Fica o Poder Executivo autorizado a fazer adaptagéo, naquilo que couber, na
estrutura aprovada por esta Lei e no Orcamento em vigor, para compatibiliza-las as alteracdes
necessarias ao cumprimento dos dispositivos ora estabelecidos.

Art. 13 - Esta Lei entrara em vigor em 1° de janeiro de 2006, revogadas as disposices em
contrario.

DE-SE CIENCIA, REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE e CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal de Mé&e do Rio, 30 de dezembro de 2005.

nicipal de Mae do Rio
CPF: 030973583-15

Obs. Esta Lei foi Publicada no dia 30 de dezembro de 2005, conforme Decreto de Publicacdo n° 100/05.
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