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LEI MUNICIPAL N° 716/2022 - GAB/PMMR

DISCIPLINA A ORGANIZACAO DO SISTEMA
DE ENSINO DO MUNICIPIO DE MAE DO RIO,
ESTADO DO PARA, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de M&e do Rio - Pard, Excelentissimo Senhor José
Villeigagnon Rabelo Oliveira, no uso de suas atribuicdes legais e delegadas pela Lei Orgéanica;

faz saber que a Camara Municipal de Mae do Rio aprova e ele sanciona a seguinte Lei:

TITULO |
DO SISTEMA MUNICIPAL DE ENSINO.

CAPITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° A Lei n° disciplina a organizacdo do Sistema de Ensino do Municipio de Méae do
Rio, Estado do Para, com énfase para educacgao escolar que se desenvolve, predominantemente,

por meio do ensino em instituicbes proprias.

Art. 2° Sistema Municipal de Ensino € a organizacdo conferida a educagdo neste
Municipio, mediante regime de colaboracéo entre as diferentes esferas administrativas, atendidas
as determinag0@es legais de ambito nacional, bem como as normas do Sistema Estadual de Ensino

nos termos da Lei n°® 6.170/98, assegurada a sua autonomia, peculiaridade e identidade prépria.

CAPITULO I
DOS OBJETIVOS DA EDUCACAO MUNICIPAL

Art. 3° Sao objetivos da Educacdo Municipal, norteados pelos principios e fins da Educacao
Nacional:

I- Formar cidadd@os criticos e participativos capazes de interpretar a realidade social,
conscientes de seus direitos e responsabilidades, promovendo a autonomia intelectual e a
atitude critico propositiva;

lI- Assegurar padrdo de qualidade na oferta da educacgéo escolar;
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lll- Garantir aos educandos igualdade e equidade de condicBes de acesso, reingresso,
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permanéncia e sucesso na escola;

IV- Promover a autonomia pedagdgica, administrativa e financeira da escola;

V- Fomentar a participacdo comunitaria na gestado do Sistema Municipal de

Ensino;

VI- Valorizar as experiéncias sociais e culturais do educando no processo de

constru¢ao do conhecimento;

VII- Assegurar o pluralismo de ideias e concepc¢fes pedagdgicas, apreco a diversidade
cultural, étnico-racial, religiosa, etaria, sexual e politica;

VIII- Fomentar o conhecimento enquanto construcdo social, histérica, cultural e afetiva, de
usufruto de todos, dando énfase a uma educacao holistica, valorizando o

curriculo integrado;

IX- Tornar os espagos escolares acessiveis, nas suas especificidades atitudinais, espaciais
e pedagogicas;

X- Garantir acessibilidade atitudinal, espacial, pedagdgica e nas comunica¢fes em todos 0s
ambientes escolares na educacéo do publico alvo da Educacéo Especial;

XI- Garantir a universalizacdo do acesso da populacdo do campo desde a Educacéao Infantil
até os Anos Finais do Ensino Fundamental, inclusive a EJA;

XII- Garantir o direito a educacéo e aprendizagem ao longo da vida, dentro da competéncia

do Sistema Municipal de Educagéo.

CAPITULO Il

DAS RESPONSABILIDADES E DEVERES DO PODER PUBLICO
MUNICIPAL COM A EDUCACAO ESCOLAR

Art. 4° O Poder Publico Municipal incumbir-se-4 de organizar, administrar e manter o
Sistema de Ensino de M&e do Rio-Pa, nos termos desta Lei e em cumprimento a legislacéo

vigente.

Art. 5° O dever do Municipio com a educacao escolar publica serd efetivado mediante a
garantia de:

I- Oferta da Educacéo Infantil e do Ensino Fundamental as criangas, adolescentes, jovens e

adultos como incumbéncia prioritaria do municipio, sendo o Ensino Fundamental de

responsabilidade compartilhada com o Estado, nos termos da Lei n°® 9.394/96 e cumpridas

as determinacdes constitucionais, mormente a do artigo 30, Inciso VI, da Constituicdo

Federal de 1988;
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II- Atendimento em creches e pré-escolas a criancas de zero a cinco anos de idade;
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lll- Oferta de ensino fundamental, inclusive para os que a eles nao tiveram acesso na idade
prépria;

IV- Cumprimento da obrigatoriedade do Ensino Fundamental; Para tanto, o Poder Publico
criando, sempre que possivel, formas alternativas de avaliacdo de conhecimento
sistematizado para ingresso ao ano adequado do ensino fundamental, independentemente
de escolarizacao anterior;

V- Cumprimento do principio da educacgédo escolar gratuita, vedada a cobranca, a qualquer
titulo de taxas ou contribui¢cdes dos alunos;

VI- Atendimento Educacional Especializado gratuito aos educandos, publico alvo da
Educacao Especial, atendidos nas Salas de Recursos Multifuncionais da propria escola, de
outra escola publica ou em Centros de Atendimento Educacional Especializado;

VII- Oferta de ensino noturno, adequado as condi¢des do educando;

VIII- Oferta de ensino regular, e nas modalidades Educacdo de Jovens e Adultos — EJA e
Educacdo do Campo, assegurando aos trabalhadores condi¢cdes de acesso e permanéncia
na escola;

IX- Padrbes de qualidade ao desenvolvimento do processo de ensino-aprendizagem,
objetivando a preparagéo e posicionamento critico frente a realidade;

X- Membros do quadro de profissionais da educacdo basica, técnico-administrativos e
profissionais de apoio em namero suficiente e permanentemente qualificados para atender a
demanda escolar;

XI- Atendimento ao educando, na Educacéo Infantil e no Ensino Fundamental publico, por
meio de programas suplementares de material didatico-escolar, transporte escolar,
alimentacédo escolar e assisténcia a saude;

XIlI- Liberdade de organizacdo estudantil, sindical e associacdes;

Xlll- Equidade e Igualdade de oportunidades educacionais a todos, sem distincéo,
consideradas as igualdades raciais e de género, bem como a inclusdo escolar de criancas,
adolescentes e adultos em situacdo de risco social, dos analfabetos, das pessoas publico
alvo da educacéo especial, além dos jovens e adultos trabalhadores e pessoas em situacao
de restricGes e privados de liberdade;

XIV- Promover o recenseamento dos educandos da Educacdo Infantil, do Ensino
Fundamental e da Educacdo de Jovens e Adultos, realizando a Busca Ativa Escolar e zelar
junto aos pais e aos responsaveis pela frequéncia escolar;

XV- Oferecer educagcdo em tempo integral, com alimentacdo de qualidade e gratuita para os

alunos, observando a legislacdo vigente da alimentacéo escolar;
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XVI- Criar mecanismos para inclusdo obrigatoria, no curriculo do Ensino Fundamental, de
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temas transversais inerentes a educacao para o transito, étnico racial e cultura digital;

XVII- Instituir o ensino da LIBRAS como componente curricular;

XVIII- Manutencgéo das escolas da Rede Municipal, bem como das escolas que, por forca de
convénios, tenham passado a gestdo municipal, tanto na parte do funcionamento integral,

quanto da conservacao dos prédios.

Art. 6° Para dar cumprimento ao disposto no artigo anterior, o Poder Publico Municipal em
cooperacdo com entidades municipais constituidas promovera o levantamento das criancas
em idade escolar e dos jovens e adultos que nao tiveram acesso ao ensino fundamental em
idade propria, organizando o plano geral de matricula e viabilizando a oferta suficiente de
vagas.

Art. 7° O acesso ao ensino fundamental obrigatério e gratuito € direito publico subjetivo,
podendo qualquer cidaddo, associacdo comunitéria, organizacao sindical, partido politico,
entidade de classe ou outra legalmente constituida e o Ministério Publico exigi-lo do Poder

Publico, na forma de legalizacao pertinente.

Art. 8° E dever dos pais ou responsaveis efetuar a matricula e acompanhar o

desenvolvimento escolar da crianca na Educacéo Infantil e no Ensino Fundamental.

TITULO I
DA ORGANIZACAO DO SISTEMA MUNICIPAL DE ENSINO

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 9°. O Sistema Municipal de Ensino de Mae do Rio compreende:

I- As Instituicbes de Ensino Fundamental e Educacédo Infantil mantidas pelo Poder Publico
Municipal;

II- Secretaria Municipal de Educacdo, como 4rgdo executivo das politicas de educacéo
bésica;

[ll- Conselho Municipal de Educac&o;

IV- Conselho de Acompanhamento do Controle Social (CACS) do Fundo de Manutencéo da
Educacao Béasica e de Valorizacdo dos Profissionais da Educacdo (FUNDEB);

V- Conselho Municipal de Alimentacdo Escolar (CAE);
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VI- Instituicdes de Educacao Infantil criadas e mantidas pela iniciativa privada;
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VII- As instituicdes educacionais da rede publica e de outras esferas administrativas e de
organizacdes ndo governamentais que por forca de convénios, contratos e outros lhe sejam
incorporados.

Paragrafo Unico. O Municipio por meio dos 6rgaos responsaveis pela educacdo municipal,
estabelecerd normas complementares as nacionais que garantam organicidade, unidade e

identidade ao Sistema de Ensino.

CAPITULO Il

DAS INSTITUICOES EDUCACIONAIS

Art. 10. A educagédo escolar sera oferecida, predominantemente, por meio do ensino em

instituicdes proéprias.

Art. 11. As instituicbes educacionais, respeitadas as normas comuns nacionais e a deste
Sistema de Ensino, e de acordo com a etapa da educacdo basica em que atuam, terdo as
seguintes incumbéncias:

I- Administrar seu pessoal e seus recursos materiais e financeiros;

II- Elaborar, executar e avaliar, coletivamente sua proposta pedagdégica;

Ill- Assegurar o cumprimento dos dias letivos e da carga horaria estabelecida;

IV- Zelar pelo cumprimento do plano de trabalho de cada docente;

V- Promover meios para a recuperacdo dos alunos de menor rendimento;

VI- Articular-se com as familias e a comunidade, criando processos de integracdo da
sociedade com a escola;

VII- Informar pai e mae, conviventes ou ndo com seus filhos, e, se for o caso, os
responsaveis legais, sobre a frequéncia e rendimento dos alunos, bem como sobre a
execucao da proposta pedagdgica da escola;

VIII- Notificar ao Conselho Tutelar do Municipio a relagdo dos alunos que apresentem

guantidade de faltas acima de 30% (trinta por cento) do percentual permitido em lei.

Art. 12. A organizacdo administrativo-pedagdgica das instituicdes educacionais sera
regulada no Regimento Unificado das Escolas, segundo normas e diretrizes basicas fixadas

pelos 6rgdos competentes do Sistema Municipal de Ensino.
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educacionais deste Sistema de Ensino constituem referencial para autorizacdo de
funcionamento de cursos, para avaliagdo de qualidade, supervisdo, mobilizacdo e

fiscalizacdo dos 6rgdos competentes do Sistema de Ensino;

§2° As instituicdes educacionais deste Sistema de Ensino serdo supervisionadas por 6rgaos
especificos da Secretaria Municipal de Educacdo e mediante o compromisso educacional

expresso em seus Projetos Politicos Pedagdgicos.

Art. 13. As instituicbes municipais de Ensino Fundamental e de Educacao Infantil serdo
criadas pelo Poder Publico Municipal de acordo com as necessidades de atendimento a
comunidade escolar, respeitadas as normas pertinentes e as do Sistema Municipal de

Ensino.

Art. 14. As instituicbes de Educacgédo Infantil mantidas e administradas por pessoas fisicas
ou juridicas de direito privado, integrantes deste Sistema de Ensino, atenderéo as seguintes
condicdes:

I- Cumprimento das normas gerais da Educacdo Nacional e do Sistema Municipal de
Ensino;

II- Autorizacdo de funcionamento e avaliacdo de qualidade pelo Poder Publico Municipal;

lll- Capacidade de autofinanciamento, ressalvado o previsto no art. 213 da Constituicdo

Federal.

CAPITULO Il

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Art. 15. A Secretaria Municipal de Educacéo é o 6rgdo executivo do Sistema Municipal de
Ensino, integrante politica e administrativamente do Poder Publico Municipal e tem como
finalidades:

I- Organizar, manter e desenvolver os 6rgaos e instituicdes oficiais do Sistema Municipal de
Ensino, integrando-os as politicas e planos educacionais da Unido e dos Estados;

lI- Exercer acao redistributiva em relacdo as suas escolas;

[ll- Oferecer prioritariamente, Educagéo Infantil e o Ensino fundamental, permitida a atuacao
em outros niveis de ensino, quando estiverem plenamente atendidas as necessidades de
sua area de competéncia e com recursos acima dos percentuais minimos vinculados a

manutencédo e ao desenvolvimento do ensino;
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IV- Elaborar e executar politicas e planos educacionais, em consonéancia com as diretrizes,
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objetivos e metas do Plano Municipal de Educacéo;

V- Supervisionar os estabelecimentos do Sistema Municipal de Ensino, de acordo com as
normas complementares, em processo sistematico e progressivo;

VI- Propor politicas e diretrizes educacionais no Municipio para as instituicbes que
constituem o Sistema de Ensino;

VII- Garantir a execucéo e avaliacdo de politicas publicas sociais concorrentes na educacao
no Municipio;

VIlI- Coordenar de forma participativa a politica educacional do municipio;

IX- Cumprir e fazer cumprir as diretrizes definidas em consonancia as politicas publicas para
a educacdao, considerando as legislacdes vigentes;

X- Supervisionar e avaliar os resultados obtidos quanto ao acesso e a permanéncia com
gualidade nas instituicdes educacionais do Sistema Municipal de Ensino;

XI- Promover a articulacdo e parcerias com 0s outros 6rgdos da administracdo municipal e
de outras esferas administrativas, bem como da iniciativa privada, para melhor desempenho
e resultado de suas competéncias;

XII- Aplicar de forma adequada os recursos publicos, incluindo verbas de fundos federais,
estaduais e municipais e outros recursos oriundos de convénios, doacdes e outros
destinados aos setores publicos e/ou privados da educacédo, nos termos da lei;

XIlI- Zelar pela valorizacdo dos profissionais da educacao, assegurando o cumprimento da
legislacdo pertinente, e proporcionando condicbes de trabalho, qualificagéo,
aperfeicoamento e formacéo continuada;

XIV- Propor normas, medidas, atos e outros ao Poder Executivo, relativos ao
desenvolvimento da educa¢édo no Municipio;

XV- Implantar um sistema interno de avaliagdo municipal.

Paragrafo unico. As proposicbes e as acgbes oriundas das finalidades da Secretaria
Municipal de Educacéo estardo em constante articulacdo com as normas gerais emanadas

pelo Conselho Municipal de Educacao.

Art. 16. O 6rgao executivo da educacédo terd em sua estrutura o seguinte organograma:

§ 1° Gabinete do (a) Secretario (a).
I- Secretario (a) Adjunto.
§ 2° Divisdo Juridica.

8 3° Divisdo Contabil.
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| - Coordenacao de Recursos Humanos:

a) Setor de Regulacao e Controle.

Il - Coordenacédo de Administracdo Financeira:
a) Setor de Compras;

b) Setor de Folha de Pagamento.

§ 4° Divisdo de Ensino.

| - Coordenacgéo Pedagogica:

a) Setor de Educacéo Infantil;

b) Setor de Ensino Fundamental Anos Iniciais;

c) Setor de Ensino Fundamental Anos Finais (assessoria docente por area/componente
curricular: de Ciéncias Humanas e suas Tecnologias; de Matematica, Ciéncias da Natureza
e suas Tecnologias; e, de Linguagem, Codigos e suas Tecnhologias);

d) Setor da Educacado de Jovens e Adultos — EJA,

e) Setor de Educacéo Inclusiva;

f) Setor de Legislacdo e Normas;

g) Setor de Educacdo do Campo;

h) Setor de Busca Ativa Escolar e Monitoramento;

i) Setor de Biblioteca Escolar;

j) Setor de Educacao para o Transito;

k) Centro de Atendimento Educacional Especializado — CAEE.

Il - Coordenacéo de Programas e Projetos Federais:
a) Setor de Acompanhamento aos Conselhos Escolares;

b) Setor de Articulacdo de Programas Educacionais.

Il - Coordenacao de Documentacgdo Escolar:

a) Setor de Legislacdo e Normas.

IV — Coordenacgéo do Censo Escolar:

a) Setor de Monitoramento de Dados do Sistema de Gestao Escolar.

V- Coordenacgéo de Alimentag&o Escolar:
a) Setor de Armazenamento e Distribuicéo;

b) Setor de Acompanhamento Nutricional.
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VI - Coordenacao de Transporte Escolar:

a) Setor de Supervisdo e Monitoramento de Alunos.

VII - Coordenacao de Informéatica e Tecnologia:
a) Setor de Supervisdo e Manutengéo.

VIII - Coordenacao de Infraestrutura:

c) Setor de Logistica;

d) Setor de Engenharia.

Art. 17. Os setores de que tratam o inciso | do § 4° terdo como incumbéncias a formacéo
continuada dos profissionais da educacao da Rede Publica Municipal de Ensino, observadas
as especificidades do Magistério em todos os niveis e modalidades de ensino, e o
gerenciamento de recursos e meios adequados, inclusive tecnolégicos, ao desenvolvimento
da educacao publica Municipal.

Art. 18. Caber4d a Secretaria Municipal de Educacdo ofertar atividades de formacéo

continuada aos trabalhadores da educacao publica municipal.

§ 1° A superviséo escolar sera atividade permanente da Secretaria Municipal de Educacdo
no sistema de ensino, pertinente a qualificagdo da instituicdo educacional, incumbindo-se de
orientar e de verificar o cumprimento da legislacdo e das normas, e de acompanhar a
execuc¢ao das propostas pedagodgicas das Instituicbes de Ensino.

8 2° A Avaliacao Institucional, realizada sistematicamente sob a coordenacdo da Secretaria
Municipal de Educacdo, abrangera os diversos fatores que determinam a qualidade do

ensino, de acordo com as normas do Conselho Municipal de Educacéo.

Art. 19. A Secretaria Municipal de Educacdo estimulard o desenvolvimento das praticas
culturais e esportivas, assegurando o respeito a diversidade de expressdo no contexto
maerriense por meio de acbes que valorizem as atividades de grupos teatrais, musicais,

tradicionais, religiosos e esportivas.

CAPITULO IV

DO CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO

Art. 20. O Conselho Municipal de Educagdo — CME é o6rgao de estado de natureza

colegiada, com autonomia administrativa para o desempenho das funcdes fiscalizadora,
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assegurar a participacdo da sociedade na gestdo da educacdo do Municipio, como

mediador entre a mesma e o Poder Publico.

Art. 21. O Conselho Municipal de Educacédo sera composto por 11 (onze) membros titulares
representantes da sociedade civil organizada e do Poder Publico, tendo a seguinte

composigao:

I- O Secretério Municipal de Educag¢do, como membro nato;

[I- 01 (um) representante do Poder Executivo Municipal,

[lI- 02 (dois) representantes de professores, do quadro efetivo de Educacdo Publica
Municipal, eleitos pela entidade representativa dos trabalhadores em educac¢éo publica do
Municipio de Mé@e do Rio, sendo: 01 (um) da Educacdo Infantil, 01 (um) do Ensino
Fundamental;

IV- 01 (um) representante da sociedade civil organizada;

V- 01 (um) representante das escolas privadas de Educacéo Infantil;

VI- 01 (um) representante dos servidores técnico-pedagégicos efetivos do quadro da
Secretaria Municipal de Educacéo;

VII- 01 (um) representante dos pais de alunos da educacéo basica publica municipal;

VIII- 01 (um) representante do Conselho de Alimentacéo Escolar — CAE;

IX- 01 (um) representante do Conselho do FUNDEB;

X- 01 (um) representante da Educacdo Inclusiva.

Paragrafo Unico. Cada conselheiro titular terd 01 (um) suplente que o substituira na

auséncia tempordria ou definitiva com iguais direitos e deveres.

Art. 22. Dada a relevancia e a dimenséo social da responsabilidade atribuida a funcdo de
Conselheiro da Educacéo, os representantes governamentais e ndo-governamentais serao
escolhidos obedecendo aos seguintes critérios:

I- Referendados em Assembleia ou Férum, de finalidade especifica, como expressdo de
legitimidade;

lI- Idoneidade moral, através de certiddo negativa de antecedentes criminais;

[lI-Expressivo compromisso soécio educacional;

IV- Residéncia e reconhecida atuacéo social e profissional no municipio;

V- Idade minima de 18 anos.

CNPJ: 05.363.023/0001-84 - Complexo Administrativo, n® 998 — Santo Antdnio — 68.675-000 — Mé&e do Rio, Para, Brasil.
prefeituramedori@hotmail.com




PREFEITURA DE
MAE DO RIO

Paragrafo Unico. A funcdo do Conselheiro de Educacdo é considerada de relevante
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interesse publico e o seu exercicio tem prioridade sobre quaisquer outras atividades.

Art. 23. O mandato de conselheiro deve ser declarado vago, com a rendncia, por escrito, do
Conselheiro Titular ou pela auséncia consecutiva ou interpoladas de02 (duas) reunibes
mensais, sem justificativa.

Paragrafo Unico. Na vacancia do cargo do conselheiro titular assume o seu

respectivo suplente.

Art. 24. O primeiro mandato dos conselheiros sera de 03 (trés anos); os mandatos seguintes

serdo de 04 (quatro) anos, permitida reconducdes por igual periodo.

Paragrafo Unico. O processo de substituicdo ocorrera para os conselheiros que passarem

por processo de eleicdo entre seus pares e comecara no final do Gltimo ano do mandato.

Art. 25. A indicacdo do conselheiro pelos 6rgéos e instituicdes envolvidos deve ser feita em
até 90 (noventa) dias ap0s a sancado da presente lei, de forma que:

§ 1° Nao havendo indicacdo no prazo previsto, 0s representantes devem ser indicados e
homologados pelo préprio conselho com aprovagdo de pelo menos 2/3 (dois/tergos) dos
presentes;

§ 2° A Secretaria Executiva do Conselho Municipal de Educacdo deve ser ocupada por
servidor publico municipal efetivo, designado pelo Prefeito Municipal para exercer funcdes
burocréticas e de organizagéo interna do conselho, sob a chefia do presidente;

§ 3° A Secretaria Executiva, cedida pelo Poder Executivo, fica encarregada de comunicar as
instituicbes quanto a indicagdo dos conselheiros e suplentes, bem como convocar 0s
conselheiros para a posse do primeiro colegiado;

§ 4° Os cargos ocupados pelos profissionais da educagéo, cedidos pelo poder executivo,
devem ser ocupados por servidor publico municipal efetivo designado para exercer funcdes

pedagdgicas e administrativas internas do conselho sob a chefia do presidente.

Art. 26. Para cumprir as atribuigdes, nos termos da lei, o Conselho Municipal de Educacéo
deve atuar através do Colegiado, da Presidéncia e da Secretaria Executiva, de forma que:

§ 1° O colegiado deve ser constituido por todos os membros do Conselho;

§ 2° A estrutura e funcionamento do Conselho Municipal de Educacgéo sera regulamentada

em forma de regimento interno, definidos no prazo de até 60 (sessenta) dias contados de
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sua instalagéo a ser elaborado, inclusive alterado em parte ou no todo, mediante aprovacao
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da maioria absoluta de seus membros;

§ 3° A presidéncia, na auséncia do seu titular, sera exercida pelo Vice- Presidente;

§ 4° O mandato da presidéncia sera de acordo com disposto no Art. 25;

8 5° Para ocupar o cargo de Presidente o conselheiro deve ser do quadro efetivo dos
Profissionais da Educacéo Basica,

§ 6° Fica o Conselho livre para organizar quantas comissfes tematicas de trabalho forem

necessarias.

Art. 27. No dia da posse do Conselho, deve ser feita a eleicdo do presidente e do vice-
presidente em eleicdo direta, sob a presidéncia do Conselheiro mais idoso, sendo eleito o

candidato que obtiver maioria dos votos. E vice-presidente o segundo mais votado.

Art. 28. A nomeacdo dos Conselheiros, bem como do Presidente e do Vice-Presidente,
deve ser feita através de decreto do Executivo Municipal.
Art. 29. O mandato do conselheiro é considerado servico publico relevante, conforme

regimento interno do Conselho Municipal de Educacéo.

Art. 30. O poder publico municipal deve colocar a disposicdo do Conselho Municipal de
Educacdo de Mae do Rio o quadro funcional e demais recursos necessarios ao
desempenho de suas atividades.

Art. 31. Dada a relevancia e a dimenséo social da responsabilidade atribuida & funcdo de
conselheiro da educacdo, os representantes a composi¢cdo do conselho municipal de
educacdo, serdo escolhidos em processos democraticos, recomendados 0s seguintes
critérios:

I- Referente em assembleia ou férum, de finalidade especifica como expressédo de
legitimidade;

[I- Idoneidade moral;

[lI- Expressivo compromisso sdcio educacional;

IV- Residéncia ou reconhecida atuagao social ou profissional no Municipio.

§ 1° A funcédo de Conselheiro de Educacdo € considerada de interesse publico e o seu

exercicio tem prioridade sobre qualquer outra atividade.
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§ 2° Se tratando de representantes de pais e/ou responsaveis de alunos de escolas
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publicas, bem como de gestores de instituicdes educacionais do Sistema de Ensino, a
assembleia mencionada serd assegurada por iniciativa da Secretaria Municipal de Educacgéo
em articulacdo com o Conselho Escolar ou associacdo de pais e mestres ou da prépria

entidade representativa, quando existente.

Art. 32. A funcao de Conselheiro de Educacéo é considerada de relevante servi¢o prestado
ao Municipio, ndo sendo remunerada, na forma de Jetons, por motivo convocacdo e

presenca em reunides ordinarias e extraordindrias.

Art. 33. Para cumprir a sua funcéo fiscalizadora, o Conselho Municipal de Educacéo
construira comissdes por prazo determinado, formados por técnicos multiprofissionais, com

fungBes relacionadas a &reas a ser fiscalizada.

Art. 34. O Orgdo Executivo de Educacdo fornecera permanentemente pessoal,
infraestrutura, meios fisicos e financeiros necessarios ao adequado funcionamento e

cumprimento das fun¢des do Conselho Municipal de Educagéo.

Paragrafo Gnico. A manutencdo do Conselho Municipal de Educacdo serd garantida
através da dotacdo orcamentaria da Secretaria Municipal de Educacdo, conforme a Lei
Orcamentaria Anual - LOA.

Art. 35. As funcbes do Conselho Municipal de Educacdo serdo realizadas através das
seguintes incumbéncias:

I- Fixar diretrizes para a organizacdo do Sistema Municipal de Ensino;

[I- Autorizar o funcionamento das instituicbes educacionais, bem como de seus cursos, anos
ou ciclos, considerando os padrfes basicos de funcionamento para o Sistema Municipal de
Ensino;

lll- Credenciar os estabelecimentos mediante a exigéncia da comprovagdo de atendimento
aos requisitos que assegurem os padrées de qualidade definidos para o Sistema Municipal
de Ensino, em prazo a ser determinado em legislacéo especifica;

IV- Estabelecer procedimentos normativos necessarios ao efetivo gerenciamento do
Sistema Municipal de Ensino, principalmente relativos a planejamento, informacédo e

avaliagéo;
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V- Fiscalizar e supervisionar o cumprimento dos dispositivos legais em matéria de
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educacao, em particular as aplicacdes financeiras e orcamentarias nos minimos previstos
em lei;

VI- Estabelecer normas para instalacdo e funcionamento de entidades e iniciativas
educacionais, nos niveis, modalidades e tipos que Ihe compete, em area de jurisdicdo do
Municipio, observando a legislacao vigente;

VII- Acompanhar o levantamento anual de populacéo escolar e fiscalizar o cumprimento do
preceito constitucional de universalizagdo quantitativa e qualitativa da educacao;

VIII- Definir critérios para convénios, contratos ou a¢des Inter administrativas que envolvam
o0 poder publico municipal e as demais esferas do poder publico, além do setor privado,
referentes ao setor de educacao;

IX- Assistir e orientar os poderes publicos, estudando e sugerindo medidas de
aperfeicoamento do ensino no municipio;

X- Fortalecer a gestdo democréatica e a autonomia municipal na definicdo e execucdo da
politica educacional como garantia do pleno atendimento da educacdo enquanto direito
fundamental de cidadania;

XI- Manter intercambios com o Conselho Estadual de Educacéo em regime de cooperacao;
XII- Manifestar-se sobre assuntos e questdes de natureza pedagdgica e educativa que lhe
forem submetidas;

XIlI- Aprovar os regimentos escolares e modelos curriculares das instituicbes educacionais
do Sistema Municipal de Ensino;

XIV- Convocar e coordenar, conjuntamente com a Secretaria de Educag¢do, com o Férum
Municipal de Educacéo e entidades sociais de interesses afins, a Conferéncia Municipal de
Educacdo, a cada 02 (dois) anos.

XV- Fixar diretrizes e normas complementares as nacionais para a organizacdo e para o
funcionamento do Sistema de Ensino em consonancia com a legislacéo vigente, assegurada
a sua autonomia e identidade propria;

XVI- Estabelecer diretrizes curriculares para a Educacdo Béasica em seus niveis e
modalidades do Sistema Municipal de Ensino, assegurada a inclusdo de acordo com a
legislacdo e normas nacionais e as estaduais pertinentes, atendidas as especificidades
locais;

XVII- Manter continua articulacdo com outros conselhos de direitos sociais, existentes no
Municipio integrando acfBes e responsabilidades com vistas ao pleno e qualificado

atendimento a populacao;
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XVIII- Manifestar-se sobre critérios previstos para programas municipais suplementares de
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apoio ao educando, como alimentacdo escolar, transporte escolar, material didatico,
assisténcia a saude e outros afins;

XIX- Convocar, coordenar e participar, conjuntamente com a Secretaria de Educacao,
Forum Municipal de Educacdo e com as organizacdes da sociedade, do processo de
elaboracdo, desenvolvimento e avaliagdo do Plano Municipal de Educacéo;

XX- Investir continuamente no conhecimento da realidade educacional do Municipio e
propor medidas ao Poder Publico que concorram para a superacdo de problematicas e
déficit existentes;

XXI- Exercer outras incumbéncias, por forca de dispositivos legais, pertinentes ao campo

educacional.

CAPITULO V

DO PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO

Art. 36. A Lei Municipal n® 648/2015, de 22 de junho de 2015, estabelece o Plano Municipal
de Educacéo - PME, com durac&o de 10 anos.

§ 1° O Plano Municipal de Educacédo sera elaborado com a participacdo da sociedade, sob a
coordenacdo da Secretaria Municipal de Educacédo, em acdo conjunta com o Conselho
Municipal de Educacédo, Forum de Educacao, consoante com os Planos Nacional e Estadual
de Educacdo, nos termos estabelecidos na Lei Organica do Municipio;

§ 2° O Plano Municipal de Educacdo expressara a proposta educacional do Municipio,
definindo misséo, diretrizes, objetivos e metas a partir da leitura e visdo diagnostica do
contexto sdcio-educacional, cultural e histérico do Municipio;

§ 3° Compete ao Conselho Municipal de Educacdo e ao Forum Municipal de Educacéo a
mobilizacdo pelo acompanhamento e a avaliacdo da execuc¢éo do Plano, em ac¢éo articulada
a Secretaria Municipal de Educacao, Poder Legislativo e Organiza¢des Sociais atuantes no
Municipio;

§ 4° O Forum Municipal de Educacao, por meio dos seus Grupos de Trabalho Permanentes
(GTPs), compete acompanhar o cumprimento das metas do PME e coordenar a realizacédo
de, pelo menos, duas (02) Conferéncias Municipais de Educacdo em atendimento ao PME,
durante a vigéncia do Plano;

§ 5° As metas previstas no Anexo |, da Lei Municipal n® 648/2015, de 22 de junho de 2015,
serdo objeto de monitoramento continuo e de avaliacbes periddicas, a cada 02 (dois) anos

de vigéncia, realizados pela Comissao de Avaliacdo e Monitoramento do PME, nomeada
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pelo chefe do Poder Executivo, com a participagéo da Secretaria Municipal de Educacéo e
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F6érum Municipal de Educacéo;
§ 6° A avaliacdo do Plano Municipal de Educacéo utilizar4 dados e andlises demandadas
por Sistemas de Avaliacdo Nacional e da propria avaliacdo institucional da Secretaria

Municipal de Educagéo, do Conselho e Férum Municipal de Educacéo.

Art. 37. Séo diretrizes do Plano Municipal de Educacao:

| - Erradicacéo do analfabetismo;

II - universalizagcdo do atendimento escolar;

lll - Superacdo das desigualdades educacionais, com énfase na promocao da cidadania e
na erradicacdo de todas as formas de discriminacao;

IV - Melhoria da qualidade da educacéao;

V - Formagao para o trabalho e para a cidadania, com énfase nos valores morais e éticos
em gue se fundamenta a sociedade;

VI - Promocéo do principio da gestdo democratica da educacao publica;

VII - Promog&o humanistica, cientifica, cultural e tecnoldgica do Pais;

VIII - Estabelecimento de meta de aplicacdo de recursos publicos em educacdo como
propor¢do do Produto Interno Bruto — PIB, que assegura o atendimento as necessidades de
expansao, com padrdo de qualidade e equidade;

IX - Valorizagéo dos (as) profissionais da educacao;

X - Promocdo dos principios do respeito aos direitos humanos, a diversidade e a

sustentabilidade socioambiental.

Art. 38. Até o final do primeiro semestre do nono ano de vigéncia do PME, o Poder
Executivo encaminhara a Camara Municipal Projeto de Lei referente ao Plano Municipal de

Educacdao, a vigorar no proximo decénio.

CAPITULO VI
DO FORUM MUNICIPAL DE EDUCACAO

Art. 39. O FO6rum Municipal de Educacdo € uma instdncia de carater permanente
responsavel pela coordenacdo dos processos de construgdo, revisdo e acompanhamento
dos Planos de Educagé&o. O mesmo deve ser o canal de comunicacao entre a populacéo e o
poder publico, com vistas a coordenar a elaboracdo patrticipativa do Plano Municipal de

Educacao e, apds sua aprovacao, ser o responsavel pelo monitoramento de suas metas.
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I- Planejar, convocar e coordenar a realizacdo das Conferéncias Municipais de Educacao e
Audiéncias Publicas da Educacao;

II- Acompanhar e avaliar o processo de implementacdo das deliberacdes das Audiéncias
Publicas da Educacédo e das Conferéncias Municipais de Educacao;

lll- Planejar e organizar espacos de debate sobre as politicas nacional, estadual e municipal
de educacéo, tendo como referéncia o Plano Nacional de Educacéo;

IV- Propugnar e subsidiar a elaborac&o do Plano Municipal de Educacgéo de Mé&e do Rio/PA
acompanhando a sua implementacéo;

V- Acompanhar o0s indicadores educacionais, articulando-se com observatérios de
monitoramento de indicadores disponiveis;

VI- Elaborar seu Regimento Interno;

VII- Realizar outras a¢des pertinentes.

Art. 41. O Regimento Interno do Forum Municipal de Educacdo deve apresentar as
atribuicdes, a forma de escolha, o tempo de mandato de seu presidente, os critérios para a
entrada de novos membros, as indicagfes de titularidades da composicdo dos membros,
bem como as regras de funcionamento, abordar a periodicidade de reunides, quais as
formas de divulgacédo da reunido e dos atos do Férum, dentre outras questfes relevantes
para o grupo.

Paragrafo Unico. O Regimento Interno que trata o caput sera aprovado pela maioria de

seus membros em reuniéo convocada para esse fim.

Art. 42. O Férum Municipal de Educagédo de Mae do Rio — PA, serd composto pelos varios
segmentos sociais 0s quais estéo relacionados com a educagédo, com atuagdo no municipio,
cujos membros sao:

I- 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Educagéao;

[I- 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Assisténcia e Promogao Social e
Cidadania, ou estrutura que Ihe suceda;

[ll- 01 (um) representante Secretaria Municipal de Saude e Saneamento, ou estrutura que
Ihe suceda;

IV- 01 (um) representante da Comissdo de Educacdo, Saude, Higiene, Assisténcia Social,
Cultura, Desporto e turismo da Camara Municipal de Mae do Rio— PA;

V- 01 (um) representante Conselho do FUNDEB;

VI- 01 (um) representante Conselho Tutelar;

VII- 01 (um) representante de pais de alunos dos Conselhos Escolares;
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VIII- 01 (um) representante dos servidores publicos municipais da educacéo;
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IX- 01 (um) representante da sociedade civil organizada.

Paragrafo Unico. Cada representante tera seu respectivo suplente.

Art. 43. A participagdo no Férum Municipal de Educagdo serd considerada de relevante

interesse publico e ndo serd remunerada.

Art. 44. O Presidente do Férum Municipal de Educacao seré escolhido entre os membros da

comissao.

Art. 45. A Secretaria Municipal de Educacao de Mae do Rio - PA fornecera o suporte técnico
e administrativo para o funcionamento do FOrum Municipal de Educacgéo, das Audiéncias

Publicas e para as Conferéncias Municipais de Educacao.

TITULO Il
DA GESTAO DEMOCRATICA DO ENSINO PUBLICO MUNICIPAL

CAPITULO |
DO REGIMENTO ESCOLAR

Art. 46. O Regimento Escolar das Escolas Publicas Municipais da Educacdo Basica e
Privada — Educacéo Infantil, sera construido pela comunidade escolar e Secretaria Municipal
de Educacédo, que servirA como instrumento de guia do gerenciamento educacional das
unidades escolares, atuando como facilitador dos procedimentos normativos, técnicos,

administrativo e pedagdgicos do Sistema Municipal de Ensino.

Art. 47. A criagdo do Regimento Escolar das unidades de ensino sera efetivada através de:
I- Mobilizacdo das escolas para discusséao e elaboracdo do Regimento Escolar;

II- Realizacdo de assembleia com representacdes das categorias das unidades municipais
de ensino para discusséo e aprovagao das propostas;

lll- A Secretaria Municipal de Educacéo formalizard as propostas e as encaminhara para o
Conselho Municipal de Educacao para que sejam formalizadas através de resolucdes, para

sua validacao;
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Paragrafo Unico. A Secretaria Municipal de Educacdo encaminhara para as escolas da
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Rede Municipal da Educacéo Basica e Privada - da Educacéao Infantil, o0 Regimento Escolar
Unificado, o qual se adequard a realidade escolar com a finalidade de colaborar
significativamente com o trabalho e compromisso de uma educacdo que valorize a

permanéncia e o sucesso do aluno na escola.

CAPITULO Il
DA GESTAO DEMOCRATICA

Art. 48. A gestdo democrética do ensino publico, nos termos constitucionais e da legislacao
vigente, norteara a definicdo, a execu¢do e a avaliacdo de politicas e planos educacionais
no Municipio, pela efetiva participacdo de instituicdes e entidades socioeducacionais e afins,

atuantes no sistema de ensino.

Art. 49. A gestdo democratica do ensino publico municipal observard os seguintes
principios:

I- Participacdo da comunidade escolar na elaboragéo, implementacéo, execugdo e avaliacdo
da proposta pedagogica da escola;

II- Participacdo da comunidade escolar em conselhos escolares;

lll- Liberdade de organizacdo dos segmentos da comunidade escolar em associacoes,
grémios ou afins, em consonancia com as disposic¢des pertinentes do Regimento Escolar;
IV- Transparéncia e corresponsabilidade dos procedimentos pedagdégicos, administrativos e
financeiros, assegurando autonomia as instituicbes educacionais;

V- Descentralizacdo das decisfes sobre o processo educacional.

Paragrafo Unico. Integram a comunidade escolar os alunos, seus pais e/ou responsaveis,

os profissionais da educacao e demais servidores publicos em exercicio na unidade escolar.

Art. 50. As instituicdes educacionais da rede publica municipal de ensino considerardo, no
Regimento Escolar e no Projeto Politico Pedagdgico, parametros da politica educacional do
Municipio, assegurando a autonomia da gestdo escolar nos termos do artigo 15 da Lei
9.394, 20/12/1996 (de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional).

TITULO IV
DOS CONSELHOS

CAPITULO |
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Art. 51. Os conselhos municipais sdo érgaos que reinem representantes do governo e da
sociedade civil para discutir, estabelecer normas, fiscalizar a prestacado de servicos do municipio.
As criacdes dos conselhos municipais estao definidas em leis especificas de cada conselho que
estabelece sua composicdo, o conjunto de atribuicbes e forma pela qual suas competéncias séo

exercidas.

CAPITULO II
DO CONSELHO DO FUNDO DE MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DA

EDUCAGCAO BASICA - FUNDEB

Art. 52. O Conselho do FUNDEB é um colegiado, cuja funcao principal, segundo o art. 33 da
Lei n® 14113/2020, é proceder ao acompanhamento e controle social sobre a distribuicao, a
transferéncia e a aplicacdo dos recursos do FUNDEB, no ambito de cada esfera municipal,

estadual ou federal.

Art. 53. O conjunto de atribuicdes do Conselho FUNDEB compreende:

I- Elaborar parecer sobre as prestacdes de contas, conforme previsto no paragrafo tnico do
Art. 31 da Lei Federal n° 14.113, de 2020;

II- Supervisionar o censo escolar anual e a elaboracdo da proposta orcamentaria anual, com
0 objetivo de assegurar o regular e tempestivo tratamento e encaminhamento dos dados
estatisticos e financeiros que alicercam a operacionaliza¢do do Fundeb;

[lI- Acompanhar e fiscalizar a aplicagdo dos recursos federais transferidos & conta do
Programa Nacional de Apoio ao Transporte Escolar (PNATE) e do Programa de Apoio aos
Sistemas de Ensino para Atendimento a Educagéo de Jovens e Adultos (EJA);

IV- Acompanhar e fiscalizar a aplicacdo dos recursos federais transferidos a conta dos
programas nacionais do governo federal em andamento no Municipio;

V- Receber e analisar as prestacfes de contas referentes aos programas referidos nos
incisos Il e IV deste artigo, formulando pareceres conclusivos acerca da aplicacdo desses
recursos e encaminhando-os ao Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacdo- FNDE,
por meio do sistema de gestdo de conselho — SIGECON — ONLINE;

VI- Examinar os registros contabeis e demonstrativos gerenciais mensais e atualizados

relativos aos recursos repassados a conta do Fundeb;
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VII- Encaminhar os pareceres conclusivos sobre as prestacfes de contas aos 06rgaos e
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instituicdes de interesse — Prefeitura municipal, Secretaria Municipal de educacéo, e 6rgaos

da sociedade civil atuantes no sistema de ensino.

CAPITULO Il
DO CONSELHO TUTELAR

Art. 54. A Secretaria Municipal de Educacdo, em parceria com o Conselho Tutelar,
Conselho Municipal de Educacdo e Unidades de Ensino, zelardo pelo cumprimento dos

Direitos da Crianca e do Adolescente.

Art. 55. A Secretaria Municipal de Educacéo juntamente com o Conselho Tutelar fomentara
as discussdes do Estatuto da Crianca e Adolescente (ECA) junto as unidades de ensino,
com o objetivo de difundir para a comunidade escolar os direitos e deveres que estédo
inseridos na lei n° 8.069/90.

Art. 56. As criancas e adolescentes tém direito a educacgdo, visando ao pleno
desenvolvimento de sua pessoa, preparo para o exercicio da cidadania e qualificacdo para o
trabalho, assegurando-lhes:

I- Equidade e igualdade de condi¢gBes para 0 acesso e permanéncia na escola,;

II- Direito de ser respeitado por seus educadores;

lll- Direito de contestar critérios avaliativos, podendo recorrer as instancias escolares
superiores;

IV- Direito de organizacao e participacdo em entidades estudantis;

V- Acesso a escola publica e gratuita, proxima de sua residéncia, garantindo- se vagas no
mesmo estabelecimento a irmaos que frequentem a mesma etapa ou ciclo de ensino da

educacao bésica. (Redacao dada pela Lei n® 13.845, de 2019).

Art. 57. Os pais ou responsaveis tem a obrigagdo de matricular seus filhos ou pupilos na
rede regular de ensino e acompanhar as atividades escolares tendo ciéncia do processo

pedagdgico, bem como participar da definicdo das propostas educacionais.

Art. 58. Os dirigentes de estabelecimentos municipais de ensino comunicardo ao Conselho
Tutelar o caso de:

I- Maus tratos envolvendo seus alunos;

II- Reiterac&o de faltas injustificadas e de evaséo escolar, esgotados 0s recursos escolares;

lll- Elevados niveis de repeténcia.
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Art. 59. No processo educacional respeitar-se-ao os valores culturais, artisticos e histéricos
proprios do contexto social da crianga e do adolescente, garantindo a estes a liberdade da

criacdo e acesso as fontes de cultura.

CAPITULO IV

DO CONSELHO DE ALIMENTACAO ESCOLAR - CAE

Art. 60. O Conselho de Alimentacdo Escolar — CAE é um 6rgdo colegiado de carater
permanente, deliberativo, fiscalizador e de assessoramento, com mandato de 4 (quatro)
anos, sendo responsavel por acompanhar e monitorar os recursos federais repassados pelo
FNDE para a alimentagdo escolar e garantir boas praticas sanitarias e de higiene dos

alimentos.

Art. 61. De acordo com a Lei n® 11.947/2009 e a Resolucdo do FNDE n° 6/2020, sao
atribuicdes do Conselho de Alimentag&o Escolar:

I- Monitorar e fiscalizar a aplicagdo dos recursos e a execucdo do PNAE, com base no
cumprimento do disposto nos arts. 3° a 5° da Resolucédo do FNDE n° 6/2020.

[I- Analisar a prestagdo de contas da EEx, conforme os Arts. 58 a 60, e emitir Parecer
Conclusivo acerca da execucdo do Programa no Sistema de Gestdo de Conselhos —
Sigecon Online;

[ll- Comunicar ao FNDE, aos Tribunais de Contas, a Controladoria-Geral da Unido, ao
Ministério Publico e aos demais 6rgéos de controle qualquer irregularidade identificada na
execucdo do PNAE, inclusive em relacdo ao apoio para funcionamento do CAE, sob pena
de responsabilidade solidaria de seus membros;

IV- Fornecer informac@es e apresentar relatorios acerca do acompanhamento da execucao
do PNAE, sempre que solicitado;

V- Realizar reunido especifica para apreciagdo da prestagdo de contas e elaboragdo do
Parecer Conclusivo do CAE, com a participacdo de, no minimo, 2/3 (dois tercos) dos
conselheiros;

VI- Elaborar o Regimento Interno De acordo com a Lei n° 11.947/2009 e a Resolucédo do
FNDE n° 6/2020;

VII- Elaborar o Plano de Acdo do ano em curso e/ou subsequente a fim de acompanhar a
execucdo do PNAE nas escolas de sua rede de ensino, bem como nas escolas conveniadas
e demais estruturas pertencentes ao Programa, contendo previsao de despesas necessarias

para o exercicio de suas atribui¢cdes, e encaminha-lo a EEx antes do inicio do ano letivo.
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CAPITULO V
DO CONSELHO ESCOLAR

Art. 62. As instituicdes da rede publica municipal de ensino poderéo contar na sua estrutura,
organizacdo e funcionamento, com conselhos escolares enquanto unidade executora e

instancia maxima deliberativa, consultiva, fiscalizadora, mobilizadora e propositiva.

Art. 63. O Conselho escolar, érgdo colegiado integrante da organizacéo e funcionamento da
escola tera como finalidades basicas:

I- Concorrer para consolidar o processo educativo, buscando corresponsabilidade e
socializacdo do processo decisério pelo fortalecimento, enriquecimento e qualificagdo do
Projeto Politico Pedagdgico da Escola.

[I- Promover a integracdo entre 0s varios segmentos que participam do processo educativo

na escola, viabilizando o exercicio democratico e cidadao.

Art. 64. As diretrizes gerais quanto a elei¢do, atribuicées, composi¢do e funcionamento do
Conselho Escolar, serdo dispostas em norma especifica a ser baixada pelo Conselho
Municipal de Educacdo, asseguradas nos termos cabiveis a autonomia do regimento da
escola.

Art. 65. As instituicdes educacionais, comunitarias e conveniadas, integrantes do Sistema
Municipal de Ensino contemplado sistematicamente com recursos publicos, providenciardo
na sua organizagao e funcionamento a constituicdo de conselhos escolares, de que trata o
capitulo.

TiTULO V
DA ORGANIZACAO DA EDUCACAO ESCOLAR

CAPITULO |
DA EDUCACAO ESCOLAR

SECAO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 66. A educacdo escolar municipal abrange as seguintes etapas da Educac¢éo Basica:
I- Educacéo Infantil,

[I- Ensino Fundamental.
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SECAO Il
DA EDUCACAO INFANTIL

Art. 67. A Educacao Infantil tem por finalidade o desenvolvimento integral da crianca até 05
(cinco) anos de idade, em seus aspectos fisico, psicolégico, intelectual, cultural e social,

complementando a acdo da familia e da comunidade.

Art. 68. As instituicbes de Educacdo Infantil tém por objetivo promover, de forma
indissociavel, a educacado e o cuidado da crianca, complementando a acédo da familia, com

énfase a pratica pedagdgica, e incentivando a integracdo familia- escola- comunidade.

Art. 69. A Educacéo Infantil sera oferecida em:
I- Creches ou entidades equivalentes, para criancas até 03 (trés) anos de idade.

II- Pré—escolas, para criangas de 04 (quatro) a 05 (cinco) anos de idade.

Paragrafo unico. Cabe ao Conselho Municipal de Educacdo fixar normas para o
funcionamento das instituicbes de Educacgdo Infantil, inclusive quanto a carga horéaria

minima anual e dispor sobre a natureza das entidades equivalentes.

Art. 70. O curriculo da Educacéo Infantil é concebido como um conjunto de praticas que
buscam articular as experiéncias e os saberes das criancas com os conhecimentos que
fazem parte do patriménio cultural, artistico, ambiental, cientifico, tecnoldgico, de modo a

promover o desenvolvimento integral de criancas de 0 a 5 anos de idade.

Art. 71. As propostas pedagogicas da Educacao Infantil deverdo considerar que a crianga,
centro do planejamento curricular, é sujeito histérico-cultural e de direitos que, nas
interagbes e brincadeiras, relacdes e praticas cotidianas que vivencia, constroi sua
identidade pessoal e coletiva, brinca, imagina, fantasia, deseja, aprende, observa,
experimenta, narra, questiona e constréi sentidos sobre a natureza e a sociedade,

produzindo cultura.

Art. 72. As propostas pedagdgicas devem respeitar 0s seguintes principios:
I- Eticos: da autonomia da responsabilidade, da solidariedade e do respeito ao bem comum,

ao meio ambiente, e as diferentes culturas, identidades e singularidades;
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democratica.
lll- Estéticos: da sensibilidade, criatividade, da ludicidade e da liberdade de expressao nas

diferentes manifestagfes artisticas, corporais e culturais.

Art. 73. As instituicbes de Educacdo Infanti devem criar procedimentos para
acompanhamento do trabalho pedagodgico e para avaliacdo do desenvolvimento das
criancas, sem o objetivo de selecéo, promogédo ou classificagdo garantindo:

I- A observacao critica e criativa das atividades, das brincadeiras e interacfes das criangas
no cotidiano escolar;

[I- Utilizacdo de multiplos registros realizados por adultos e criancas (relatérios, fotografias,
desenhos, albuns etc.);

llI-A continuidade dos processos de aprendizagens por meio da criacdo de estratégias
adequadas aos diferentes momentos de transicdo vividos pela crianca (transicdo casa/
instituicdo de Educacéao Infantil, transicdes no interior da instituicdo, transicao creche/ pré—
escola e transi¢céo pré-escola / ensino fundamental);

IV- Documentacdo especifica que permita as familias conhecer o trabalho da instituicdo
junto as criangas e 0s processos de desenvolvimento e aprendizagem da crianca na
Educacéao Infantil;

V- A nédo retencéo das criancas na Educacéao Infantil.

Art. 74. A Politica Municipal para a Educacao Infantil sera baseada nas diretrizes nacionais,
nos parametros e normas complementares deste Sistema de Ensino e articulada as normas
estaduais, convergindo responsabilidades e a¢des intersetoriais que assegurem prioridade a

infancia.

Art. 75. A Educacao Infantil é alvo prioritario de politicas sociais publicas integradas entre 0s
setores da educacdo, saude, assisténcia social, cultura e outros afins, sob a lideranca do
primeiro, e terd em consideragao:

I- O compromisso e acdo coletiva pelo atendimento soOcio educacional progressivo e
gualificado as criancas.

II- Que essa etapa da educacao basica corresponde as especificidades do desenvolvimento
integral da crianca cumprindo as fun¢des indispensaveis e indissociaveis de cuidar e educar.
lll- Que a Educacao Infantil é direito da crianca extensivo a sua familia, dever do poder
publico e da sociedade, opcional de 0 a 3 anos e obrigatdrio a partir dos 4 (quatro) anos de
idade.
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Art. 76. As diretrizes curriculares da Educacao Infantil neste Sistema de Ensino, consoante
com as diretrizes nacionais, consideram 0s seguintes aspectos:

I- A crianca sera respeitada em suas necessidades basicas, em especial ao direito de
brincar e de expressar-se livremente.

II- O ato de cuidar-educar serd pautado em significativas experiéncias do desenvolvimento
infantil.

[lI-A cultura do grupo social, a que pertence a criangca, sera valorizada em conformidade
com o contexto onde se insere 0 espaco educativo.

IV- A familia é de fundamental importancia para a efetividade do processo educacional e
sera garantido, simultaneamente, o direito das criancas e dos pais em compartilharem a
educacao de seus filhos com a instituicdo educacional.

V- Desenvolvimento de proposta sistematica e continua de formacdo dos educadores e
demais atores da instituicdo educacional como garantia de qualidade social da Educacéo

Infantil ofertada.

Art. 77. Sera progressivamente implementado o atendimento em tempo integral nas

instituicdes publicas de Educagéo Infantil deste Sistema de Ensino.

Paragrafo Unico. Cabe ao Conselho Municipal de Educacdo fixar normas para o
funcionamento das instituicdes de Educacdo Infantil Publica e Privada, inclusive quanto a

carga horaria minima anual, infraestrutura, para o bom atendimento as criancas.

SECAO Il

DO ENSINO FUNDAMENTAL

Art. 78. O Ensino Fundamental é parte integrante da etapa da Educacdo Basica de
escolarizacao obrigatéria, com duracdo minima de 09 (nove) anos, com inicio aos 6 (seis)
anos de idade, destinado a formacado basica da cidadania, favorecendo, prioritariamente, o
desenvolvimento do aprendizado relativo ao dominio da leitura, da escrita e do calculo,
proporcionando a compreensdo do ambiente natural e social, do sistema politico, da
tecnologia, das artes e dos valores em que se fundamenta a vida social, conforme a Lei
11.274/2006.

Art. 79. O Ensino fundamental regular, neste sistema de ensino, para criancas e

adolescentes de até 14 anos, deve ser organizado em anos escolares, divididos em
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consonancia com art. 23 da Lei n® 9.394/96, considerando o ritmo, o tempo, necessidade e
interesses do processo de aprendizagem, podendo essa organizacdo ser alterada caso haja
necessidade.

Paragrafo Unico. Ao Ensino Fundamental destinado aos jovens e adultos deve ser
assegurada a organizacdo curricular diversificada, de patamares igualitarios e equitativos,
em atendimento aos interesses, necessidades e identidade formativa prépria do aluno da
EJA.

Art. 80. O curriculo do Ensino Fundamental, constituido em consonancia com as Diretrizes
Nacionais e Base Nacional Comum Curricular — BNCC, levara em consideracao:

I- O educando como suijeito cultural, historico e socio-politico;

[I- A perspectiva da contextualizagdo, da interdisciplinaridade e da ludicidade;

[ll- A integragéo e a valorizacdo da historia e da cultura local e regional,

IV- A educacéo para a inclusdo social, nos termos da diversidade humana, valorizando o
didlogo e o respeito.

V- A educacéo para incluséo digital e tecnoldgica.

§ 1° A organizagdo curricular do Ensino Fundamental, diretrizes e procedimentos gerais
pertinentes, sera estabelecida em regulamentacdo especifica pelo Conselho Municipal de
Educacdo de M&e do Rio, nos termos desta lei e mediante exercicio democratico no
Sistema de Ensino, observado a unidade normativa a outros sistemas de educagéo,
assegurando o acesso a outras formas de organizacdo dessa etapa da Educacédo Basica;
82° O Ensino Religioso, de matricula facultativa, integra como componente curricular a
formacao béasica do cidadao, e compde os horarios normais das escolas publicas de Ensino
Fundamental, respeitando a diversidade cultural religiosa do Brasil, vedadas quaisquer
formas de proselitismo, conforme a LDB 9394/96 e a Constituicdo Federal de 1988;

§3° E obrigatdria a notificacéo de faltas escolares ao Conselho Tutelar quando superiores a
30% (trinta por cento) do percentual permitido em lei como esta descrito na lei n°. 13.803 de
10 de janeiro de 2019.

Art. 81. O Ensino Fundamental nas escolas da rede publica municipal de ensino, atendidas
as normas gerais da educacdo nacional, ser4 organizado de acordo com as seguintes

diretrizes:

8§ 1° A fixacao do calendario escolar observara:
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(duzentos) dias letivos, assegurando margem para além desse minimo, excluindo o tempo
reservado aos exames finais, quando houver;

II- O Calendario Escolar com previsdo inferior ao minimo mencionado somente podera
ocorrer em carater excepcional e emergencial, sob exame e manifestacdo do Conselho
Municipal de Educagcdo de Mae do Rio, assegurado pelo menos 75% (setenta e cinco por

cento) de frequéncia discente.

§ 2° A matricula do aluno, exceto para o ingresso no ano inicial do Ensino Fundamental,
podera ser feita:

I- Independentemente de escolarizagdo anterior, mediante avaliacdo pela escola, que defina
o grau de desenvolvimento e experiéncia do candidato, e que permita sua insercao no ano
ou etapa adequada, observada a faixa etaria e as normas do Sistema Municipal de Ensino;
II- Por promocéo, para educandos da escola que cursaram com aproveitamento, o ano ou
etapa anterior, na prépria escola, de acordo com o disposto no Regimento Escolar;

lll- Por transferéncia, para candidatos procedentes de outras escolas, mediante apreciacdo
do Histérico Escolar, que contenha o registro do aproveitamento dos objetos de
conhecimento da base nacional comum do curriculo e da parte diversificada,

IV- O aluno transferido, retido em componente curricular da parte diversificada, podera ser
matriculado no ano ou etapa subsequente, a critério do estabelecimento escolar, com base
em suas disposi¢des regimentais, no caso do referido componente curricular ndo constar na
Estrutura Curricular Municipal,

V- A classificacdo do aluno se dara por meio de teste classificatério, considerando-se o
elenco curricular da Base Nacional Comum do Ensino Fundamental, com especial destaque
para 0s componentes Curriculares de Lingua Portuguesa, Ciéncias da Natureza e
Matematica, Histéria e Geografia, devendo os resultados do referido teste integrar os
documentos académicos do aluno;

VI- Por reclassificacdo para o0 ano ou etapa adequada, quando néo for constatado o grau de
desenvolvimento do candidato, mesmo no caso de modelo curricular diferente do original,
considerada a faixa etaria prépria, mediante avaliacdo com base nas normas curriculares
gerais, inclusive quando se tratar de transferéncias entre estabelecimentos situados no pais

e no exterior.

§ 3° Os estabelecimentos de ensino que utilizam progressao regular por ano podem adotar
no ensino fundamental o regime de progressédo continuada, observadas as normas deste

Sistema Municipal de Ensino.
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aprendizagem, o qual deve ser objeto de recuperacdo continua e paralela, a partir de
resultados periédicos parciais e, se necessario, no final de cada periodo letivo;

II- O aluno que néo obtiver a nota final suficiente para a progressdo em até 03 (trés)
Componentes Curriculares no Ensino Fundamental - Anos Iniciais (4° e 5° anos), e 04
(quatro) componentes curriculares, no Ensino Fundamental — Anos Finais (6°, 7°, 8° ou 9°
anos), exceto Ensino Religioso, podera realizar a 52 avaliagao. O resultado dessa avaliacao,
sendo maior que a média das notas anteriores sera lancado em substituicdo a nota final,
com efeito de progresséo do aluno para o ano escolar posterior;

a) Caso a nota da 52 avaliacdo néo seja suficiente para substituir a nota anterior o docente
podera solicitar a avaliacdo do Conselho Escolar para elaborar Parecer que permita a

progresséao do aluno.

[ll- Em casos de aluno com dependéncia, oriundo de outro municipio, o Conselho Municipal

de Educacao ira normatizar a vida académica do mesmo.

§ 4° A verificacdo do rendimento do aluno, disciplinada no Regimento da Escola, observara
0S seguintes critérios:

I- Avaliacdo continua e cumulativa do desempenho do aluno, com predominancia dos
aspectos qualitativos sobre os quantitativos e dos resultados ao longo do ano letivo sobre os
de eventuais provas finais;

II- Possibilidade de aceleracdo de estudos para alunos com distorcdo idade/ano;

lll- Possibilidade de avanco nos anos ou etapas do ensino, durante e ao final do periodo
letivo, mediante verificacdo de aprendizagem, respeitada a faixa etaria adequada e atendida
a normatizacgéao prépria do Sistema de Ensino;

IV- Obrigatoriedade de estudos de recuperacéo, de preferéncia paralela ao ano letivo, para
0s casos de baixo rendimento escolar, considerando-se a possibilidade de recuperacéo,
também, apds os periodos letivos, assegurando-se carga horaria propria, em atendimento
do processo de aprendizagem.

V- O controle da frequéncia dos alunos, conforme o disposto no Regimento Escolar e as

normas do Sistema Municipal de Ensino, observara:

a) A frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento) do total de horas letiva anuais do
conjunto de componentes curriculares, em que o aluno estd matriculado, para aprovagao ou

progresséo continuada;
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mencionado, quando relacionada ao desempenho escolar expressivo e a motivos
justificaveis, decorrerd do criterioso exame e manifestagdo do Conselho Municipal de
Educacao de Mae do Rio;

c) A data da matricula do aluno na escola, em qualquer época do ano letivo, para calculo do

percentual de frequéncia.

8 5° A definicdo da parte diversificada do curriculo das escolas publicas municipais, em
complementacdo a Base Nacional Comum Curricular, nos termos da legislacdo vigente,
observara:

I- A inclusdo de componentes curriculares que atendam a Proposta Pedagoégica da escola,
definidos em conjunto com os 6érgdos do Sistema Municipal de Ensino;

[I- A inclusdo do componente curricular de Educacgéo Fisica desde a Pré-escola até os Anos
Finais do Ensino Fundamental, tanto no meio urbano quanto no meio rural, conforme as

possibilidades da instituicdo mantenedora da instituicdo de ensino.

Art. 82. A avaliacdo da aprendizagem nas instituicbes de Ensino Fundamental da rede
publica municipal enfatizara os aspectos formativo, processual e diagnéstico, que levem em
conta os contextos e as condi¢cfes de aprendizagem, oferecendo elementos para reorientar
0 processo de ensino-aprendizagem, tomando tais registros como referéncia para melhorar
o desempenho da escola, dos professores e dos alunos, assegurando a participacédo dos

diversos sujeitos envolvidos (professores, alunos, pais e/ou responsaveis).

Art. 83. A jornada escolar no Ensino Fundamental Anos Iniciais (1° ao 5° ano) sera de pelo
menos, 04 (quatro) horas diarias de trabalho curricular efetivo, sob a orientagéo de professor

e com frequéncia exigivel de acordo com o minimo exigido em lei.

Art. 84. A jornada escolar no Ensino Fundamental Anos Finais, sera de acordo com a

estrutura curricular, aprovada pelo Conselho Municipal de Educacao, Mae doRio/PA.

Paragrafo unico. S&o ressalvados 0s cursos noturnos e as formas alternativas de

organizacéo devidamente autorizadas pelo Conselho Municipal de Educacéo.

Art. 85. O Conselho Municipal de Educacdo de Mae do Rio normatizara, mediante prévia e

ampliada discussdo articulada com a Secretaria Municipal de Educacdo, a relacdo
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educacionais.

Art. 86. O Ensino Fundamental sera presencial, sendo o ensino a distancia utilizado como

complementacdo da aprendizagem ou em situacbes emergenciais.

CAPITULO Il
DA EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS - EJA

Art. 87. A oferta de Ensino Fundamental e qualificacdo para jovens e adultos, incluidos os
idosos que ndo tiveram acesso na idade propria, devera atender as especificidades desse
alunado, de acordo com as Diretrizes Curriculares Nacionais e no contexto da Educacéo
Fundamental garantindo a continuidade dos estudos.

8§1° O Regimento Escolar e a Proposta Pedagdgica devem regulamentar o funcionamento
dos cursos da educacdo de Jovens e Adultos, em suas diversas modalidades, no que
concerne a matricula, vida escolar, dias letivos e horas anuais minimas.

§ 2° A instituicdo educacional, respeitado o que sobre a matéria dispde a legislagcédo
especifica, deve expedir os correspondentes certificados que tem validade nacional.

8§ 3° O Regimento Escolar deve disciplinar as transferéncias da Educacdo de Jovens e
Adultos ao ensino regular e vice-versa.

8 4° Compete ao Conselho Municipal de Educacéo estabelecer as normas para autorizacéo
de funcionamento dos cursos de Educacgdo de Jovens e Adultos no Sistema Municipal de

Educacao.

Art. 88. O Conselho Municipal de Educagdo, em consonancia com as Diretrizes Curriculares
Nacionais da Educacdo de Jovens e Adultos — EJA, regulamentara a organizacao,
funcionamento e duragdo dos cursos, inclusive dos exames e diagndsticos de jovens e

adultos com ensino fundamental incompleto, preservada a autonomia das escolas.

Art. 89. A EJA podera ser organizada em regime semestral, anual ou modular, em
segmentos ou etapas, com a possibilidade de flexibilizacdo do tempo para cumprimento da
carga horaria exigida sendo que, para cada segmento, ha uma correspondéncia nas etapas

da Educacao Bésica e carga horaria especifica:

| — Para os Anos Iniciais do Ensino Fundamental, que tem como objetivo a alfabetizacdo

inicial e uma qualificac@o profissional inicial, a carga horéaria seréa definida pelo sistema de

CNPJ: 05.363.023/0001-84 - Complexo Administrativo, n® 998 — Santo Antdnio — 68.675-000 — Mé&e do Rio, Para, Brasil.
prefeituramedori@hotmail.com




PREFEITURA DE
MAE DO RIO

ensino, devendo assegurar pelo menos 150 (cento e cinquenta) horas para contemplar os
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componentes essenciais da alfabetizacdo e 150 (cento e cinquenta) horas para o ensino de
nogdes basicas de matemética,

Il — Para os Anos Finais do Ensino Fundamental, que tem como objetivo o fortalecimento da
integracdo da formagédo geral com a formacao profissional, a carga horaria total minima sera

de 1.600 (mil e seiscentas) horas.

Art. 90. As Diretrizes Curriculares da Educacdo de Jovens e Adultos — EJA atender&o os
principios nacionais de valorizacdo da identidade propria considerando as situacdes, os
perfis dos estudantes, as faixas etérias e se pautando nos principios de equidade, diferenca
e proporcionalidade, garantindo direito de patamares educacionais igualitarios aos alunos e
caracteristicas dessa modalidade de educacéo, sendo a sua oferta, preferencialmente, em
curso presencial e por meio da Educacgéo a Distancia — EaD, conforme a Resoluc¢do n° 01
de 28 de maio de 2021 do Conselho Nacional Educacdo CNE/CEB de modo a assegurar a

oferta de matricula, de acordo com a demanda de cada localidade.

81° O 1° segmento da EJA, correspondente aos Anos Iniciais do Ensino Fundamental,
devera ser ofertado na forma presencial, podendo ser:

| — Sem articulacdo com uma qualificacdo profissional, compreendendo apenas formacéao
geral basica, sendo a carga horéria total estabelecida pelo sistema de ensino, assegurado o
tempo minimo de 150 (cento e cinquenta) horas para contemplar todos os componentes
essenciais da alfabetizacdo, e de 150 (cento e cinquenta) horas para o ensino de nocoes
basicas de matemética;

Il = Em articulacdo com uma qualificacdo profissional, sendo a carga horéria da formacéo
geral basica estabelecida pelo sistema de ensino, acrescida da carga horaria minima para a
qualificacdo profissional de 160 (cento e sessenta) horas das diversas propostas de
Formacéao Inicial e Continuada (FIC);

[l - O sistema de ensino podera organizar a EJA Multietapas para ampliagcdo do
atendimento da EJA presencial, em situacdes de baixa demanda, que impossibilite a
implementacdo de um turno para a modalidade: dificuldade de locomocdo dos estudantes,
como o0s sujeitos do campo; populacdo de rua; comunidades especificas; refugiados e
migrantes egressos de programas de alfabetizagdo em locais de dificil acesso, periferias,

entre outros.

8§2° O 2° segmento da EJA, correspondente aos Anos Finais do Ensino Fundamental,

podera ser ofertado na forma presencial ou a distancia, podendo ser:

CNPJ: 05.363.023/0001-84 - Complexo Administrativo, n® 998 — Santo Antdnio — 68.675-000 — Mé&e do Rio, Para, Brasil.
prefeituramedori@hotmail.com




PREFEITURA DE
MAE DO RIO

| — Sem articulacdo com uma qualificacdo profissional, compreendendo apenas formacéao
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geral basica, sendo que a carga horéria total minima sera de 1.600 (mil e seiscentas) horas;
e

Il — Em articulacdo com uma qualificacdo profissional: a carga horaria daformacéo geral
béasica sera de 1.400 (mil e quatrocentas) horas, e da qualificacdo profissional sera de 200

(duzentas) horas, totalizando o minimo de 1.600 (mil e seiscentas) horas.

83° Quanto a equidade, a distribuicdo especifica dos componentes curriculares, a fim de
proporcionar um patamar igualitario de formacgédo e restabelecer a igualdade de direitos e de

oportunidades face ao direito a educacao;

§4° Quanto a diferenca, a identificacdo e o reconhecimento da alteridade propria e

inseparavel dos jovens e adultos em seu processo formativo;

85° Quanto a proporcionalidade, a disposicao e alocacdo adequadas dos componentes
curriculares face as necessidades proprias da EJA, com espagos e tempos nos quais as
praticas pedagogicas assegurem aos seus estudantes identidade formativa comum aos

demais participantes da escolarizagdo bésica.

Art. 91. Os curriculos dos cursos da EJA, independente de segmento e forma de oferta,
deverdo garantir, na sua parte relativa a formacao geral basica, os direitos e objetivos de
aprendizagem, expressos em competéncias e habilidades nos termos da Politica Nacional
de Alfabetizacdo (PNA) e da BNCC, tendo como énfase o desenvolvimento dos
componentes essenciais para 0 ensino da leitura e da escrita, assim como das
competéncias gerais e as competéncias/habilidades relacionadas a Lingua Portuguesa,

Matematica e Incluséo Digital.

Art. 92. A Educacéo Fisica é componente curricular obrigatério do curriculo da EJA, e sua
pratica é facultativa aos estudantes, nos casos previstos na Lei n® 10.793, de 1° de
dezembro de 2003; esse componente curricular é fundamental para trabalhar temas

relacionados a salde fisica e psiquica em um processo de aprendizagem contextualizado.

Art. 93. A Lingua Inglesa € componente curricular de oferta obrigatoria, apartir da 22 etapa.
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Art. 94. A avaliacdo escolar na EJA, em seus diferentes processos e espacos, devera
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encorajar, orientar, informar e conduzir os estudantes em uma perspectiva continua e

formativa, com vistas ao desenvolvimento das aprendizagens.

Art. 95. O sistema de ensino podera se utilizar do requerimento Auséncia Justificada com
Critérios (AJUS), e o posterior cumprimento de atividades compensatérias domiciliares, para
justificar as auséncias de estudantes, tendo em vista a inclusdo social plena do jovem,
adulto e idoso, a partir do direito a educacdo, de sua dindmica de vida e da realidade da

sociedade moderna.

Art. 96. O requerimento de Auséncia Justificada com Critério (AJUS) deverda ser utilizado
nos casos em que o estudante ultrapassar o limite de 25% (vinte e cinco por cento) de
faltas; a solicitagcdo serd analisada e, sendo deferida, a aprovagdo estard vinculada a
obtencdo de 50% (cinquenta por cento) de rendimento em cada componente curricular, bem

como a realizacao de atividades compensatérias domiciliares.

Art. 97. A regra da prioridade para o atendimento da escolarizacdo obrigatéria, considerara
a idade minima de 15 (quinze) anos completos para o ingresso nos cursos da EJA e para a

realizacdo de exames de conclusdo da EJA do Ensino Fundamental (1° e 2° segmento).

Art. 98. A escola incluira em seu Projeto Politico Pedagdgico, para os alunos da Educacao
de Jovens e Adultos - EJA, atividades artisticas, culturais e desportivas através de oferta
construtiva, diversificada e acessivel, com a utilizacdo de metodologia dialdgica, partindo da
experiéncia dos alunos, articulada ao saber proprio e cultural dos alunos da EJA, a partir do
uso de metodologias didaticas pautadas no saber/fazer dos mesmos, enriquecendo-a com o

saber historicamente acumulado, no processo de construcdo do conhecimento.

Art. 99. A escola organizard o seu curriculo, assim como seu material didatico e
metodoldgico, atendendo as especificidades dos sujeitos a partir dos principios da escola
maerriense em construcdo coletiva e em consonancia com as diretrizes curriculares

nacionais da EJA.

Art. 100. A Secretaria Municipal de Educacdo em parceria com 0s 0rgdos competentes
devera viabilizar a formacgé&o continuada para os Profissionais de Educacdo Basica Publica
lotados na EJA, apoiada em:

| - Ambiente institucional com organizagdo adequada a Proposta Pedagdgica;
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teoricamente fundamentadas e socialmente contextualizadas;

Il - Desenvolvimento de praticas que correlacionem teoria e prética.

Art. 101. Os professores lotados na EJA prioritariamente devem ser qualificados e
especializados na area para implementar a producdo de material didatico, desenvolvimento

de curriculo e metodologias especificas.

Paragrafo Unico. As atividades previstas no caput deste artigo, deverdo ser realizadas em

condicdes e horarios compativeis com as atividades educacionais.

Art. 102. Os cursos e exames da Educacgédo de Jovens e Adultos — EJA, em nivel do Ensino
Fundamental, devem ser constituidos da Base Nacional Comum, possibilitada a
complementacao diversificada, nos termos das normas préprias deste Sistema Municipal de

Ensino.

Art. 103. O Poder Executivo Municipal deve possibilitar a educacao profissionalizante para
Jovens e Adultos, podendo estabelecer convénios ou parcerias com empresas/6rgaos nao

governamentais a fim de garantir a insercdo no mercado de trabalho.

Art. 104. O Poder Executivo Municipal deve implementar politicas publicas visando dar
condigcbes necessarias ao funcionamento da Educacdo de Jovens e Adultos — EJA,

especificamente aquelas direcionadas a pessoas com necessidades especiais.

CAPITULO Il

DA EDUCACAO ESPECIAL NA PERSPECTIVA DA EDUCACAO INCLUSIVA

Art. 105. A Educacéo Especial € uma modalidade de ensino transversal aos niveis, etapas e
modalidades. Deve acontecer, preferencialmente, na Rede Regular de Ensino,
disponibilizando-se recursos e servicos e realizar o atendimento educacional especializado,
de forma né&o substitutiva a escolarizacdo, visando a incluséo escolar e o exercicio pleno de

sua cidadania, conforme a LDB. 9394/96.

Paragrafo unico. A Inclusdo Escolar referida no caput envolve ndo somente principios e
procedimentos para insercdo, eliminando-se barreiras e bloqueios para 0 acesso, mas,

sobretudo, mudancas atitudinais, relativamente & postura do educador e dos grupos sociais,
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aperfeicoando e otimizando a educacdo em beneficio dos alunos publico alvo da Educacéo

Especial.

Art. 106. Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que tem impedimento de longo prazo
de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, 0 qual, em interagdo com uma ou mais
barreiras, pode obstruir sua participacdo plena e efetiva na sociedade em igualdade de
condi¢cbes com as demais pessoas.

§ 1° A avaliagdo da deficiéncia, quando necessaria, serd biopsicossocial, realizada por
equipe multiprofissional e interdisciplinar e considerara:

I- Os impedimentos nas fungdes e nas estruturas do corpo;

II- Os fatores socioambientais, psicoldgicos e pessoais;

[lI- A limitagdo no desempenho de atividades; e

IV- E restricdo de participacao.

§ 2° O Poder Executivo criara instrumentos para avaliagdo da deficiéncia.

Art. 107. O curriculo municipal deve ser articulado e inovador, deve garantir que todas as
atividades escolares sejam adaptadas, interdisciplinares e condizentes com a modalidade
de ensino dos alunos com deficiéncia, em todos os &mbitos da educagdo municipal e
privada. Bem como, esse curriculo deve garantir 0 acesso aos conhecimentos gerais e
principalmente deve ter consonancia com a realidade dos alunos, para garantir os principios

da equidade e da oportunidade, considerando toda forma de saber e aprendizado.

Art. 108. O Conselho Municipal de Educacao, em consonancia com as Diretrizes Nacionais,

fixard normas para o atendimento a educandos publico alvo da Educacéo Especial.

Art. 109. Os alunos publico alvo da Educacéo Especial sdo aqueles que durante o processo
educacional necessitam de recursos pedagdgicos e metodoldgicos educacionais
especificos, inclusivos, em todos os niveis de aprendizado, de forma a alcancar o maximo
desenvolvimento possivel de seus talentos e habilidades fisicas, sensoriais, intelectuais e
sociais, segundo suas caracteristicas, interesses e necessidades de aprendizagem, por
apresentarem:

I- Dificuldades acentuadas, disturbios e transtornos de aprendizagem, limita¢ées, disfuncdes
ou deficiéncias apresentadas no processo de desenvolvimento que interferem no

acompanhamento da aprendizagem;
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demandando a utilizacédo de linguagens e codigos aplicaveis;
lll- Altas habilidades/superdotacdo, facilidade elevada para aprendizagens, permitindo o

dominio imediato de conceitos, procedimentos, atitudes e competéncias.

Paragrafo Unico. As especificidades e deficiéncias, de carater temporario ou permanente,
tratadas neste artigo, poderdo ser detectadas ao longo de todo o processo educacional,

compreendendo ainda outras situa¢des ndo descritas neste documento.

Art. 110. O aluno publico alvo da Educacdo Especial tem direito a efetivacdo de duas
matriculas sendo a primeira na sala regular e, a segunda, na sala de Recursos
Multifuncionais, e um atendimento optativo, caso haja necessidade, no Centro de
Atendimento Educacional Especializado (CAEE), conforme a LDB 9394/96 no Art. 4° do

inciso IlI.

§1° O Atendimento Educacional Especializado (AEE) n&o substitui a escolarizacdo em
classe comum e é ofertado no contra turno da escolarizagdo em salas de Recursos
Multifuncionais da prépria escola, de outras escolas publicas ou em centros de AEE da rede
publica ou de instituicdes comunitarias, confessionais ou filantropicas sem fins lucrativos
conveniadas com a Secretaria de Educacao ou 6rgao equivalente do Estado.

§2° O Centro de Atendimento Educacional Especializado (CAEE) tem por funcdo
complementar a formacdo das pessoas com deficiéncias e/ou com transtornos globais do
desenvolvimento, transtorno do Espectro Autista (TEA) altas habilidades ou superdotacéo,
matriculadas em escolas da rede publica, oferecendo recursos e conhecimentos especificos
para melhorar o desempenho escolar.

83° Prover atendimento especializado as familias ou responsaveis legais do publico atendido

no CAEE.

Art. 111. A enturmacdo dos alunos publico alvo da Educagéo Especial nas classes comuns
e no Atendimento Educacional Especializado far-se-4 pela equipe pedagdgica da escola,
sob a orientacao do professor especializado, obedecendo as seguintes recomendacoes:

I- Distribuicdo dos alunos publico alvo da Educacdo Especial pelas vérias classes,
considerando o ano escolar em que forem classificados, o desenvolvimento social, afetivo e
a faixa etéria, de modo que todos os alunos se beneficiem da educacao para a diversidade;
II- Compatibilizagdo do numero de alunos publico alvo da Educacdo Especial em, no

maximo, 10% (dez por cento) do numero total de alunos da classe, considerando as
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condicBes para atendimento eficaz as necessidades especificas de toda a turma;

lll- O percentual estabelecido no inciso Il deste artigo podera ser ampliado até 50%
(cinquenta por cento), caso as necessidades especiais dos alunos ndo apresentem
comprometimento cognitivo;

IV- Assegurar que os alunos com deficiéncias mdultiplas sejam matriculados 01 (um) por
turma, de acordo com a realidade escolar;

V- Prover, ap6s analise/diagnéstico da equipe multidisciplinar do CAEE, a enturmacéo de

alunos com diferentes formas de deficiéncia em uma mesma classe.

Art. 112. O acesso e o atendimento escolar dos alunos publico alvo da Educacao Especial
dar-se-d0 nos niveis compreendidos no Sistema Municipal de Ensino, contemplando todas
as suas formas e modalidades.

81° Lingua Brasileira de Sinais — LIBRAS - é considerada a lingua materna das pessoas
com surdez devendo ser o seu ensino e uso fomentado através de componente curricular
especifico e projetos sécio educativos em todas as escolas maerriense, bem como a criagédo
de escolas ou classes bilingues;

§2° Escolas e classes de Educacao Bilingue, abertas a alunos surdos e ouvintes, com
professores bilingues na Educacdo Infantil, no Ensino Fundamental e no Ensino
Profissional, com a presenca de tradutores e intérpretes de Libras - Lingua Portuguesa.

§3° Garantir a LIBRAS como um Componente Curricular obrigatorio nas escolas municipais

da rede regular de ensino.

Art. 113. Dentre os servigcos da Educacdo Especial que o sistema de ensino deve prover
estdo os de profissionais de apoio para auxilio a promo¢do da acessibilidade e para
atendimento as necessidades especificas dos estudantes no ambito das acessibilidades, as
comunicacfes e da atencdo aos cuidados pessoais de alimentacdo, higiene e locomocao
devendo, para isso, disponibilizar os profissionais: Psicologo e Assistente Social para

atendimento de funcionarios, alunos, pais ou responsaveis.

Art. 114. O Parecer Pedagogico, oriundo das avaliacdes procedidas pelo professor e pela
equipe multiprofissional, relacionado as necessidades especificas do publico alvo da
Educacao Especial, norteara as acbes pedagdgicas que deverdo ser implementadas, bem
como complementadas pela escola, que poderdo contar com a colaboragdo de outros

profissionais das &reas da saude, trabalho, assisténcia social e juridica.
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Paragrafo Unico. Os atendimentos especificados no paragrafo anterior e no caput deste
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artigo deverao ser previstos e assegurados aos alunos publico alvo da Educacao Especial

pelo Sistema Publico Municipal, mediado pelo setor préprio do Sistema de Ensino.

Art. 115. Para a consecucédo dos objetivos da Educacdo Especial, na perspectiva Inclusiva,
deverdo as Instituicdes escolares do Sistema Municipal de Ensino manter:

|- Sala de Recursos Multifuncionais nas escolas, Sala de servicos de Apoio Pedagdégico
Especifico para Atendimento Mdltiplo, correlato com as peculiaridades do alunado, com
professores especializados, complementando e/ou suplementando o processo de
escolarizacdo realizado em classes do ensino comum, devendo ser ofertado,
obrigatoriamente, em horario oposto ao da classe comum;

[I- Professor itinerante, profissional especializado responséavel pelo atendimento educacional
especializado ao aluno publico alvo da Educagéo Especial, in loco e pela interlocugdo com
os docentes da classe comum e espac¢os pedagdgicos;

[ll- Profissionais de apoio: professores-intérpretes das linguas e codigos aplicaveis,
especializados no apoio aos alunos surdos e cegos, na classe comum.

§ 1° A frequéncia escolar do aluno serd obrigatéria na sala comum para certificacdo do
processo de escolariza¢do e inclusdo, registrada no diario de classe do professor para fins
de regularizacéo de seu processo educacional.

§ 2° E dever do Gestor Municipal garantir parceria entre a Secretaria Municipal de Saude, a
Secretaria de Trabalho Cidadania e Promog¢&o Social, a Secretaria de Educacédo e outras
instituicbes afins para assegurar servicos especializados de natureza educacional, clinico-
terapéutica, profissionalizante e assistencial aos alunos publico alvo da educacao especial,

no sistema de ensino publico e conveniado ao municipio de Mae do Rio.

Art. 116. Considera-se o Atendimento Educacional Especializado o conjunto de atividades e
recursos pedagdégicos e de acessibilidade organizados institucionalmente, ofertados de
forma complementar ou suplementar a formacdo dos alunos publico alvo da Educacado
Especial, matriculados no Ensino Regular. O Atendimento Educacional Especializado € uma
forma de garantir que sejamreconhecidas e atendidas as particularidades de cada aluno e
sera considerado:

I- Como componentes do Atendimento Educacional Especializado: Lingua Brasileira de
Sinais — LIBRAS, Interpretacdo de LIBRAS; Ensino de Lingua Portuguesa na modalidade
escrita para surdos; Método Tadoma, Sistema Braille; Técnicas de Orienta¢do e Mobilidade;
Soroban; Ensino da Usabilidade e das Funcionalidades da Informatica Acessivel, Ensino do

Uso da Comunicacdo Alternativa e Aumentativa (CAA), Ensino do Uso dos Recursos
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Opticos e Nao Opticos, Estratégias para Autonomia no Ambiente Escolar, Estratégias para o
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Enriguecimento Curricular, Estratégias para o Desenvolvimento de Processos Mentais, entre
outros;

II- Acessibilidade curricular, métodos, técnicas, recursos educativos e organizacao
especifica para atendimento aos educandos;

lll- Terminalidade especifica para aqueles que ndo puderam atingir o nivel exigido para
concluir o Ensino Fundamental, em virtude de suas limitagdes e para concluir em menor
tempo o Programa Escolar para os alunos com altas habilidades.

IV- Aos alunos que apresentam altas habilidades/superdotagé@o sera prevista conclusdo do
ano escolar regular/etapa escolar em menor tempo, nos termos dos artigos 24, inciso V da
lei 9394/96, permitida aceleracdo ou avancos progressivos de estudos, ultrapassadas
barreiras de anos escolares ou etapas, sem prejuizo da ordem pedagdgica do curso
correspondente, sendo obrigatéria a comprovacdo da terminalidade do curso para fins de

certificacao.

Art. 117. A avaliacdo do desempenho escolar do aluno deve envolver os professores de
sala de aula, o Atendimento Educacional Especializado, a equipe técnica pedagdgica da
escola e a familia, registrando-se os resultados em Pareceres Pedagdgicos comuns aos
demais alunos da sala comum até o 3° ano. A partir do 4° ano deve-se criar parecer
especifico que respalde a avaliagdo quantitativa do educando, visando constatar e
acompanhar os avangos académicos alcancados para prosseguimentos de estudos,
prevendo:

I- Intervencdes pedagogicas, conforme plano de AEE e Plano de Ensino Individualizado
(PEI), este elaborado semestralmente pelo professor para o aluno;

II- Potencialidades, habilidades e conhecimentos adquiridos no decurso de sua
escolarizacao;

[ll- Frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento) na Rede Regular de Ensino e na

instituicdo especializada, quando for o caso.

Art. 118. Em casos de comprovada necessidade, a pessoa com TEA (Transtorno do
Espectro Autista), incluida nas classes comuns de ensino regular, tera direito a
Acompanhante Especializado, o qual ndo é um cuidador, devendo ter aprofundado

conhecimento sobre o TEA, tal qual o paragrafo unico do art. 3° da Lei n® 12.764/12.
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Art. 119. A pessoa com deficiéncia tem direito ao profissional de apoio escolar sempre que
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tiver comprovada necessidade e ndo podera haver cobranca adicional por parte das escolas

para disponibilizagdo deste profissional.

CAPITULO IV
DA EDUCACAO DO CAMPO

Art. 120. A Educacdo do Campo tem como objetivo garantir a formagdo do sujeito do
campo, manter as praticas culturais e os saberes territoriais, no sentido de incluir a
valorizacdo no que diz respeito ao espaco, tempo e modelo de curriculo, que mobilize as
atividades campesinas abrangentes a toda familia, bem como as estratégias para o

desenvolvimento sustentavel e do modelo de economia local.

Art. 121. A Educacgdo do Campo deste Sistema Municipal de Ensino é compreendida pela
perspectiva de atender as necessidades dos alunos, a diversidade e a realidade
diferenciada do campo através das etapas e modalidades correspondentes aos diferentes
momentos constitutivos do desenvolvimento educacional da Educacdo Basica e destina-se
ao atendimento as populagbes do campo em suas mais variadas formas de producédo da
vida — agricultores familiares, trabalhadores assalariados rurais e os outros que produzam
suas condi¢ces materiais de existéncia a partir do trabalho no meio rural, compreendendo a:
I- Educacdo Infantil: atendimento em creche, englobando as diferentes etapas do
desenvolvimento da crianca de 0 (zero) até 3 (trés) anos; e a Pré-Escola, de criancas de
4(quatro) e 5 (cinco) anos, com duracdo de 2 (dois) anos, promovendo o desenvolvimento
integral de criancas de zero a cinco anos de idade;

II- O Ensino Fundamental, obrigat6rio e gratuito, com duracéo de 9 (nove) anos, organizado
e tratado em duas fases: a primeira fase, dos 05 (cinco) Anos Iniciais; e, a segunda fase,
dos 04 (quatro) Anos Finais. A oferta da etapa do Ensino Fundamental pode corresponder

as seguintes modalidades de ensino: Educacao de Jovens e Adultos e a Educacao Especial.

Paragrafo dnico. Viabilizar as modalidades, como Educacdo de Jovens e Adultos e
Educacdo Especial nas localidades onde vivem e trabalham respeitando suas

especificidades quanto ao horario e ao Calendéario Escolar.

Art. 122. Sao consideradas Escolas do Campo aquelas situadas em &rea rural, conforme
definida pela Fundacao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE e as turmas

anexas vinculadas as escolas com sede em area urbana.
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§ 1° As Escolas do Campo e as turmas anexas deverdo elaborar seu Projeto Politico
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Pedagodgico, na forma estabelecida pelo Conselho Municipal de Educacao.

§ 2° A Educacdo do Campo concretizar-se-4 mediante a oferta de formacao inicial e
continuada de profissionais da educacao béasica, a garantia de condi¢cdes de infraestrutura e
transporte escolar, bem como de materiais e livros didaticos, equipamentos, laboratérios,
biblioteca e areas de lazer e desporto adequados ao Projeto Politico Pedagdgico e em

conformidade com a realidade local e a diversidade das popula¢gbes do campo.

Art. 123. O atendimento escolar aos alunos do campo deve valorizar a identidade dos
sujeitos da Escola do Campo, as suas peculiares, condi¢cdes de vida, a partir de préaticas
pedagogicas condizentes com as suas formas proprias de produzir conhecimento,
ancorando-se na temporalidade e saberes préprios dos estudantes, na memoéria coletiva, na
rede de ciéncia e tecnologia disponivel na sociedade e nos movimentos sociais, com

adaptacOes as peculiaridades da vida rural e de cada regiéo.

Art. 124. O curriculo da Educacdo do Campo deve estar em consonéncia com as Diretrizes
Curriculares da Educacdo Basica, Resolucdo n° 01 de 03 de abril de 2002, Diretrizes
Operacionais para a Educacgdo Basica nas escolas do campo, assim definindo orientacdes
para 0s aspectos essenciais a organizacdo da acdo pedagodgica e Projeto Politico
Pedagdgico, considerando:

I- Respeito a diversidade do campo em seus aspectos sociais, culturais, ambientais,
politicos, econébmicos, de género, geracional e étnico-racial;

lI- Incentivo a formulacdo de projetos politico-pedagdgicos especificos para as Escolas do
Campo, estimulando o desenvolvimento das unidades escolares como espagos publicos de
investigacdo e articulacdo de experiéncias e estudos direcionados para o desenvolvimento
social economicamente justo e ambientalmente sustentavel, em articulagcdo com o mundo do
trabalho;

[lI- Desenvolvimento de politicas de formacgéo continuada para os profissionais da educacao
com objetivo de atender as especificidades das Escolas do Campo, considerando as
condicBes concretas da producao e a reproducdo social da vida no campo;

IV- Valorizagédo da identidade da Escola do Campo por meio de projetos pedagdgicos com
contetdos curriculares e metodologias a partir da realidade dos alunos do campo, bem
como flexibilidade na organizacdo escolar, incluindo adequacao do calendario escolar as
fases do ciclo agricola e as condi¢cBes climaticas, mantendo o total de horas anuais

obrigatérias no curriculo;
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V- Controle social da qualidade da educacédo escolar, mediante a efetiva participacdo da
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comunidade e dos movimentos sociais do campo;

VI- Conteldos curriculares e metodologias apropriadas as reais necessidades e interesses
dos estudantes do campo;

VII- Adequacdo a natureza do trabalho do campo voltada as praticas agroecoldgicas,
através da pesquisa-agédo e atividades desportivas e socioculturais.

VIlI- Reconhecimento dos seus modos préprios de vida, suas culturas, tradicbes e memoarias
coletivas, como fundamentais para a constituicdo da identidade das criancas, adolescentes
e adultos;

IX- Valorizacdo dos saberes e do papel dessas populacfes na producdo de conhecimento
sobre o mundo, seu ambiente natural e cultural, assim como as praticas ambientalmente
sustentaveis que utilizam;

X- Reafirmacdo do pertencimento étnico das comunidades tradicionais como elemento
importante de construcéo de identidade.

XI- Contribuir para a Inclusdo Digital por meio da ampliacdo do acesso a computadores,
além do acesso a internet e a outras tecnologias digitais, beneficiando a comunidade escolar

e a populagao proxima as escolas do campo.

§ 1° Os principios da Educacdo do Campo destacam o respeito a diversidade, a formulacao
de projeto politico pedagdgico especifico, o desenvolvimento de politicas de formacao de
profissionais da educacéo e a efetiva participagdo da comunidade e dos movimentos sociais

do campo, conforme o Decreto n° 7.352, de 4 de novembro de 2010.

§ 2° Formas de organizacdo e metodologias pertinentes a realidade do campo devem,
preferencialmente, ser acolhidas como a Pedagogia da Terra, pela qual se busca um
trabalho pedagogico fundamentado no principio da sustentabilidade, para assegurar a

preservacado da vida das futuras geracoes;

§ 3° Se possivel, empregar a Pedagogia da Alternancia, na qual o estudante participa,
alternadamente, de dois ambientes/situacbes de aprendizagem: tempo escola e 0 tempo
comunidade, fomentando parceria educativa, em que ambas as partes sao responsaveis

pelo aprendizado e pela formacéo do estudante.

Art. 125. Os Projetos Politicos Pedagdgicos das Escolas do Campo devem contemplar a
diversidade do campo em todos 0s seus aspectos: sociais, culturais, politicos, econémicos,

de género, geracional e étnico-racial.
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Paragrafo unico. Deve ser observado o Decreto n° 7.352, de 4 de novembro de 2010, que
em seu artigo 1°, quanto ao conceito de populacdo do campo. Assim, entende-se por
populagdo do campo: agricultores familiares, extrativistas, os pescadores artesanais, 0s
ribeirinhos, os assentados e acampados de forma agraria, os trabalhadores assalariados

rurais, os quilombolas, os caicaras, os povos da floresta e os caboclos.

Art. 126. A Educacdo do Campo devera ser ofertada em periodo integral e ou regular nas

escolas do meio rural.

Paragrafo unico. O fechamento de Escolas do Campo sera precedido de manifestacéo do
6rgdo normativo do respectivo Sistema de Ensino, que considerard a justificativa
apresentada pela Secretaria Municipal de Educacao, a analise do diagnéstico do impacto da

acao e a manifestacdo da comunidade escolar, de acordo com a legislacao em vigor.

Art. 127. A Secretaria Municipal de Educacdo designara uma Coordenacdo Pedagdgica
Itinerante que acompanhara o Processo Pedagdgico, in loco, para as escolas anexas do

campo.

Art. 128. O AEE para os alunos publico alvo da Educacdo Especial do Campo sera
oferecido em Sistema de Itinerancia, por professores especializados, quando quantitativo

ndo atender o numero minimo de aluno definido pela Portaria de Lotagao.

CAPITULO V

DA EDUCACAO ETNICO-RACIAL

Art. 129. A Educacéo das relagfes étnico-raciais tem por objetivo a formacéo e producao de
conhecimentos, bem como de atitudes, posturas e valores que eduguem os cidaddos quanto
a pluralidade étnico-racial, tornando-os capazes de interagir e de garantir objetivos comuns

a todos, respeitando os direitos legais e valorizacédo de identidade do sujeito.

Art. 130. Para o cumprimento do disposto do Artigo 130, o governo municipal adotara as
seguintes providéncias:
I- Promocéo de ac¢les para viabilizar e ampliar o acesso da populacdo negra ao ensino

gratuito e as atividades esportivas e lazer;
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II- Desenvolvimento de campanhas educativas nas escolas e junto a sociedade civil, com
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intuito de sensibilizar e valorizar a origem étnica das pessoas que constituem a sociedade
maerriense;
lll-implementacado de politicas publicas para o fortalecimento da infancia e juventude negra

maeriense.

Art. 131. Nos estabelecimentos de Ensino Fundamental Pablicos e Particulares, torna-se
obrigatdrio o ensino sobre Histéria e Cultura Afro-Brasileira e indigena baseado nas eis
10.639/2003 e 11.645/2008.

81° O objeto de estudo a que se refere o caput deste artigo incluira diversos aspectos da
histéria e da cultura que caracterizam a formacao da populacdo brasileira/maerriense e, a
partir desses dois grupos étnicos, tais como o estudo da histéria da Africa e dos africanos,
movimentos negros e dos povos indigenas no Brasil, a cultura afro-brasileira e indigena e, o
negro e o indio na formacdo da sociedade nacional, ressignificando e valorizando as suas

contribuicGes nas areas social, econdmica e politica, pertinentes a histéria do Brasil;

§2° Os objeto de estudo referente a Histéria e Cultura Afro-Brasileira e dos povos indigenas
brasileiros seréo ministrados no ambito de todo o Curriculo Escolar, em especial, nas areas

de Artes, Literatura e Histdria Brasileira;

8§3° A Secretaria Municipal de Educacdo de Mae do Rio fomentar4 através de parcerias a
formacdo inicial e continuada de professores e a elaboragdo de material didatico especifico

para o cumprimento do disposto no caput deste artigo.

Art. 132. O poder publico municipal estimulard e apoiard acbes socioeducacionais
realizadas por entidades do movimento negro que desenvolvam atividades voltadas para a
Inclusdo Social, mediante a cooperacéo técnica, intercambios, convénios e incentivos, entre

outros mecanismos.

Art. 133. Criar a Coordenacdo de Promocao da Igualdade Racial e Indigena na Secretaria
Municipal de Educacéo, que viabilizara o suporte técnico-pedagogico a toda rede municipal
de ensino, assumindo as fungbes do Setor de Inclusdo Coordenacdo de Incluséo, criada

durante a IV Conferéncia de Educacao.

Paragrafo Unico. As Coordenacdes Pedagdgicas das Unidades de Ensino promoverao o

aprofundamento de estudos, para que os professores concebam e desenvolvam unidades
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de estudos, projetos e programas, abrangendo os diferentes componentes curriculares na
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Educacao Escolar étnico racial.

CAPITULO VI
DA EDUCACAO AMBIENTAL

Art. 134. A Educacao Ambiental é o processo por meio do qual o individuo e a coletividade
constroem valores sociais, conhecimentos, habilidades, atitudes e competéncias voltadas para a
conservacdo do meio ambiente, bem de uso comum do povo, essencial a sadia qualidade de vida

e sua sustentabilidade.

Art. 135. A Educacdo Ambiental € um componente essencial e permanente da educacao,
devendo estar presente, de forma articulada, em todos os niveis e modalidades do processo

educativo, em carater formal e ndo formal.

Art. 136. S&o objetivos fundamentais da Educacdo Ambiental:

I- O desenvolvimento de uma compreensao integrada do meio ambiente em suas mdltiplas e
complexas relagdes; envolvendo aspectos ecolégicos, psicolégicos, legais, politicos, sociais,
econdmicos, cientificos, culturais e éticos;

II- A garantia de democratizacdo das informacdes ambientais;

lll- O estimulo e o fortalecimento de uma consciéncia critica sobre a problematica ambiental
e social, oferecendo a todos, especialmente a criancas e jovens, oportunidades educativas que
Ihes permitam contribuir, ativamente, para o desenvolvimento sustentavel do municipio.

IV- O incentivo a participagdo individual e coletiva, permanente e responsavel, na
preservacdo do equilibrio do meio ambiente, entendendo-se a defesa da qualidade ambiental
como um valor inseparavel do exercicio da cidadania;

V- Fortalecer as comunidades locais, habilitando-as a cuidar dos seus proprios ambientes,

com vistas a constru¢do de uma sociedade sustentavel.

Art. 137. As atividades vinculadas a Educacdo Ambiental devem ser desenvolvidas na
Educacdo Escolar, por meio de agles interdisciplinares, desenvolvendo instrumentos e
metodologias, visando a incorporacdo da dimensédo ambiental nos diferentes niveis e modalidades
de ensino:

I- Desenvolver atividades pedagdgicas nos espacos educacionais, ao longo do periodo

letivo, envolvendo os educandos e as comunidades locais sobre as questdes ambientais;

CNPJ: 05.363.023/0001-84 - Complexo Administrativo, n® 998 — Santo Antdnio — 68.675-000 — Mé&e do Rio, Para, Brasil.
prefeituramedori@hotmail.com




PREFEITURA DE
MAE DO RIO

II- Construcdo de espacos ecoldgicos no ambiente escolar, estimulando a participacdo da
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comunidade escolar;

lll- Construcdo da Agenda 21 Escolar, por meio da proposicdo de praticas metodolégicas
que possibilitem levantar questbes socioambientais;

IV- Estimular habitos saudaveis de alimentacédo, através da horta orgéanica, a fim de garantir
uma qualidade de vida vinculada as atividades pedagogicas no espacgo escolar;

V- Producéo e divulgacao de material educativo;

VI- Acompanhamento e avaliagdo dos projetos executados.

VII- Assegurar o estudo da educacdo ambiental para uma mudanca local a médio e longo
prazo.

VIII- Promover ac¢des de reaproveitamento de residuos sélidos reciclaveis em producfes de

artes, cultura e educacédo ambiental,

Art. 138. O 6rgao executivo do sistema implementara politicas de Formag&do Continuada
para os trabalhadores em educacdo de modo geral, em articulacdo com entidades sindicais e da

sociedade civil.

Art. 139. A Educagdo Ambiental sera desenvolvida como uma Préatica Educativa integrada,

continua e permanente em todos os niveis e modalidades do ensino formal.

Paragrafo unico. A Educacdo Ambiental ndo deve ser implantada como Componente
Curricular Especifico no Curriculo de Ensino, conforme a Resolucdo n° 2 de 15 de junho de 2012,

que estabelece as diretrizes curriculares nacionais para a educacdo ambiental.

Art. 140. Os professores em atividade devem receber formacdo complementar em suas
areas de atuacdo, com o propésito de atender, adequadamente, ao cumprimento dos principios e

objetivos da Politica de Educacao Ambiental, nos termos da Lei 9.795/99.

Art. 141. O Conselho Municipal de Educacédo de Mé&e do Rio deve estabelecer as normas
complementares que tornem efetiva a Educacdo Ambiental em todas as fases, etapas,

modalidades e niveis de ensino sob sua jurisdicao.

CAPITULO VI

DA EDUCACAO EM TEMPO INTEGRAL
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Art. 142. A educacdo em tempo integral preconiza uma concepcéo de ensino que vai além
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de atividades pedagdgicas e tem como finalidade o pleno desenvolvimento do educando,
mobilizando diversos recursos intelectuais para o desenvolvimento de individuos

responsaveis e participes na construcdo de uma sociedade democrética e mais justa.

Art.143. Para a implementacao da escola em tempo integral sera necessario:

I- Instituir politica publica de Educacdo em Tempo Integral;

[I- Organizar a oferta de Educacdo em Tempo Integral nas instituicdes de ensino publico;

[ll- Orientar e zelar pelo cumprimento das Diretrizes Nacionais e Estatuais e fundamentar
tedrico-conceitualmente a implantagéo da Educacdo em Tempo Integral;

IV- Construir a Matriz Curricular que atenda especificamente as necessidades da escola em
tempo integral, através de ampla discussdo e em comum acordo com todos os participes
deste processo;

V- Orientar quanto a constru¢cdo do Projeto Politico-Pedagogico/Proposta Pedagoégica
Curricular e ao cumprimento das Diretrizes Nacionais, Estatuais e Municipais;

VI- Sistematizar informacfes de espacos e infraestrutura, com o0 objetivo de planejar a
implantacdo da oferta de Educagdo em Tempo Integral, de acordo com a real demanda e a
capacidade fisica das escolas da rede municipal;

VII- Ampliar a jornada escolar para 7 (sete) horas diarias, no minimo, perfazendo uma carga
horaria anual de, pelo menos, 1.400 (mil e quatrocentas) horas, em consonancia com as

normas nacionais.

Art.144. Os objetivos da educacdo em tempo integral sdo:

I- Fomentar as discussdes acerca da construcdo do projeto politico pedagogico que
contemple as necessidades desta modalidade de ensino;

[I- Valorizar os saberes locais e 0s novos conhecimentos e, desta maneira, resgatar a
importancia da escola em tempo integral para a comunidade onde esta inserida;

[ll- Ampliar a nogéo de sala de aula estendendo-a a todas as instancias de aprendizagem e
de socializacdo comunitarias que possam intervir na educacdo dos estudantes de forma a
desenvolver neles uma cultura democratica, solidaria e participativa, por meio do

protagonismo em atividades transformadoras.

Art.145. Os oOrgdos executivo e normativo deste sistema municipal de educacdo
assegurardo atendimento de carater obrigatério aos alunos, na escola de tempo integral,
além da garantia de infraestrutura adequada e pessoal qualificado em regime de dedicagéo

exclusiva.
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Art.146. As atividades da escola de tempo integral serdo desenvolvidas dentro do espaco
escolar, o qual deve garantir uma infraestrutura que atenda a todas as necessidades para o

desenvolvimento das atividades propostas na Matriz Curricular.

Art. 147. A educacdo em tempo integral serd organizada de acordo com as seguintes regras
comuns:

|- Carga horaria minima anual de 1.400 (mil e quatrocentas) horas, distribuida por um
minimo de 07 (sete) horas diarias de trabalho educacional, previsdo de no minimo 200
(duzentos) dias letivos;

[I- Controle de frequéncia pela instituicdo de educagdo em tempo integral, exigida a
frequéncia minima de 75% (setenta por cento) do total de horas;

lll- Todos os componentes curriculares do ensino fundamental, e os campos de experiéncia
da educacédo infantil, que compdem a estrutura curricular municipal serdo passiveis de
avaliacao.

IV- Avaliacdo da educagdo infantii serd mediante acompanhamento e registro do
desenvolvimento das criangas, sem o objetivo de promoc¢do, mesmo para 0 acesso ao
ensino fundamental;

V- Avaliacdo com o objetivo de promocéo sera destinada ao aluno do Ensino Fundamental;
VI- Expedicdo de documentacdo que permita atestar os processos de desenvolvimento e
aprendizagem do aluno.

VII- O ensino em tempo integral serd presencial.

VIlI- Os estabelecimentos que utilizam progressao regular por ano podem adotar, no ensino
fundamental, o regime de progressao continuada, sem prejuizo da avaliacdo do processo de

ensino-aprendizagem, observadas as normas do respectivo sistema de ensino.

Art. 148. As turmas da educacgdo em tempo integral terdo limite de alunos a partir de:
I- Creche de 08 a 13 alunos;

[I- Pré-escola, 13 alunos;

[1I- Anos do Iniciais do Ensino Fundamental, 1° e 2° ano: 15 a 20 alunos;

IV- Anos do Iniciais do Ensino Fundamental, 3° ao 5° ano: 18 a 25 alunos;

V- Anos Finais do Ensino Fundamental, 25 alunos.

Art. 149. Os Profissionais da Educacao Basica Publica devem possuir disponibilidade para

trabalhar exclusivamente nesta modalidade e ter formag&do necessaria para atuar tanto nos
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componentes curriculares como deter e praticar o saber didatico pedagdgico concernente a
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ela.

Paragrafo Unico. Os professores das Escolas de Tempo Integral serdo lotados com jornada
de 200 horas, garantidos todos os direitos assegurados em Lei, sendo selecionados por
meio de processo seletivo interno dentre os servidores efetivos, definido em Portaria de

Lotacéo.

TiITULO VI
DOS PROFISSIONAIS DA EDUCAGCAO BASICA
CAPITULO |

DA FORMACAO E QUALIFICACAO

Art. 150. S&o integrantes do Sistema Municipal de Ensino os profissionais da educacédo
basica que exercem atividades de docéncia e os que oferecem suporte pedagdgico-
administrativo e servicos operacionais a essas atividades, incluidas as de gestao,

coordenacédo pedagdgica, planejamento e especialista em Educacéo.

Art. 151. Os profissionais da educacédo basica publica em cargos de gestédo, coordenacao e
docéncia deverdo ser graduados em Cursos Superiores de Licenciatura Plena oferecidos
por Instituicdes de Ensino Superior, devidamente autorizadas pelo MEC.

I- Os profissionais de educacdo em cargos de coordenacdo, administracdo, planejamento,
inspecdo, supervisdo e orientacdo educacional para a educagdo basica deverdo ser
graduados em cursos superiores de licenciatura plena em Pedagogia;

lI- Os profissionais de educacdo em cargos de gestdo deverdo ser graduados em cursos
superiores de Licenciatura Plena em Pedagogia, ou outras Licenciaturas, desde que
possuam especializacdo em gestéo escolar;

lll- Os profissionais de Educagdo em cargos de docéncia deverdo obedecer ao que diz o
Art.62 da LDB.

§1° O Sistema de Ensino por meio de seu 6rgdo competente investird na formacdo docente
possibilitando prosseguimento de estudos a Graduacdo Plena em Nivel Superior,
Especializacdo, Mestrado e Doutorado.

§2° Sera assegurada aos Profissionais da Educacdo a formacdo continuada na area da
Educacao Especial, assegurado o assessoramento e apoio técnico especializado ao

trabalho pedagdgico na escola.
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através de formacado continuada. Aos docentes serd assegurado preparo especifico na area

de atuagcdo em Formacéao Continuada.

Art.152. O poder publico municipal promovera programas de Formacdo Continuada aos
profissionais da educacgdo béasica em exercicio em sua rede de ensino, observadas as
especificidades do Magistério, em todos os niveis e modalidades do seu Sistema de Ensino.
§1° Os Programas de Formagdo Continuada serdo desenvolvidos, preferencialmente, em
articulacdo com as instituicdes de Ensino Superior, inclusive de entidades sociais, com a
colaboracéo técnica e financeira disposta na legislagdo vigente para a atualizagdo continua
dos docentes e demais trabalhadores da educacéo.

§ 2° Os programas de formacao referidos poderdo articular a participacdo de municipios
circunvizinhos.

8 3°A Formacao Continuada aos profissionais da educacao sera constituida, também, de
horarios sistematicos, assegurados no interior da escola as atividades demandadas pelo
trabalho pedagogico, sem prejuizo do minimo letivo estabelecido ao Calendario Escolar

diario, semanal e anual.

Art. 153. O 6rgdo executivo do sistema implementara politicas de Formacdo Continuada
para os profissionais da educacédo de modo geral, em articulagdo com entidades sindicais e
da sociedade civil.

Art. 154. Sao incumbéncias dos profissionais da educacao basica publica no exercicio da
docéncia:

I- Participar da elaboracao e da implementacao da Proposta Pedagdgica da escola;

[I- Elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo a proposta pedagdgica da institui¢ao;

[ll- Zelar pela aprendizagem dos alunos;

IV- Estabelecer estratégias de recuperacao para alunos de baixo rendimento;

V- Ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidas, além de patrticipar, integralmente, das
atividades dedicadas ao planejamento, avaliacdo e desenvolvimento profissional;

VI- Colaborar com atividades de articulagdo da escola com as familias e a comunidade.

VII- Participar de cursos de formacgédo, com vistas a qualificacdo para o desenvolvimento de

programas e projetos voltados para Educacéo no Transito.

Art.155. Sdo incumbéncias dos profissionais da educacao basica publica no exercicio de

atividades de Coordenacdo Pedagogica na escola:
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execucdo da Proposta Pedagdgica da escola;

[I- Acompanhar e assessorar os docentes no cumprimento de dias e horas letivas, e no
desenvolvimento de plano de trabalho e estudos de recuperacgéo;

Ill- Promover meios para desenvolvimento de estudos de recuperacéo para alunos de baixo
rendimento;

IV- Articular-se com a comunidade escolar e informar aos pais sobre a frequéncia e o

rendimento dos alunos e a execucao da Proposta Pedagdgica da escola.

Paragrafo Unico. Os profissionais de suporte pedagégico, em exercicio no 6rgdo executivo
do Sistema Municipal de Ensino, desenvolverdo atividades de supervisao,
acompanhamento, assessorias e avaliacdo junto as instituicbes educacionais publicas e

privadas que o integram, de acordo com a legislagéo vigente.

CAPITULO Il
DA VALORIZACAO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCACAO

Art.156. O Poder Publico Municipal investira, sistematicamente, na valorizacdo dos
profissionais da educacdo da Rede Publica Municipal de Ensino e recomendara iniciativa

das mantenedoras para efetivar a valorizagéo dos servidores da rede privada.

Art.157. A Valorizagdo dos Profissionais da Educacéo Basica Publica serd assegurada em
Plano de Carreira, Cargos e Remuneracdo do Magistério e Regime Juridico Unico - RJU,

regulamentado em lei prépria, cabendo ao poder publico municipal cumpri-la na integra.

Art.158. Sera garantido aos profissionais da educacdo basica publica, nos termos da
legislacdo pertinente, inclusive no Plano de Cargos, Carreira e Remuneragdo - PCCR,
observadas as especificidades do magistério, o seguinte:

I- Aperfeicoamento profissional continuado, inclusive com licenciamento periédico, extensivo
a pos-graduacao stricto sensu, remunerado para esse fim;

[I- Progresséo funcional automética baseada no tempo de servi¢o puablico, na titulacdo e/ou
habilitacdo, bem como na avaliacdo do desempenho;

lll- Periodo reservado a estudos, planejamento e avalia¢do, incluido na carga horéaria de

trabalho, com percentual especificado na legislacao prépria;
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de ensino e atualizacdo constante quanto a associacdo teoria/pratica em estudos e
pesquisas;

V- Piso Salarial profissional em consonéncia com a legislacéo nacional vigente;

VI- Gratificacdo aos docentes de areas rurais, que atuam nas turmas multisséries e/ou
multietapas, sobre seus vencimentos, para locomog¢&do nos termos da legislagdo municipal
vigente.

VII- Gratificacdo aos gestores e vice-gestores;

VIII- Garantir Licenga Prémio aos servidores;

IX- Gratificacdo pelo exercicio de docéncia para professores que atendam alunos com
deficiéncia e necessidades especiais;

X- Gratificag&o pela titularidade.

TiTULO VI

CAPITULO UNICO
DOS RECURSOS FINANCEIROS

Art.159. O municipio aplicara, anualmente, conforme disposi¢cao Constitucional e Legal, no
minimo 25% (vinte e cinco por cento) em manutencdo e desenvolvimento do Ensino Publico,

dos recursos oriundos de:

I- Impostos proprios do Municipio;

II- Transferéncias Constitucionais e outras transferéncias;
[lI- Outras contribui¢des sociais;

IV- Incentivos fiscais;

V- Outros recursos previstos em Lei.

§ 1° Os recursos obtidos pelo Municipio, oriundos de outras fontes citadas ndo seréo
computados no percentual minimo obrigatorio.

§ 2° Ficam excluidos do percentual obrigatdrio prescrito na Lei n® 9.394/96 — Lei de
Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional, os recursos oriundos de transferéncias
automaticas da Uniéo.

§ 3° As receitas e as despesas previstas e ndo efetivadas, que ndo resultem no atendimento
do percentual minimo, serdo apuradas e corrigidas a cada quadrimestre; segundo balanco
do Poder Publico.
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da legislacdo vigente, acdes voltadas a consecucdo dos objetivos das instituicbes
educacionais de todos os niveis. Inserem-se no rol destas a¢fes, despesas relacionadas a
aquisicdo, manutencdo e funcionamento das instalagbes e equipamentos necessarios ao
ensino, uso e manutencdo de bens e servicos, remuneracdo e aperfeicoamento dos
profissionais da educacéo, aquisicdo de material didatico, transporte escolar, entre outros.
Ao estabelecer quais despesas podem ser consideradas como de manutencdo e
desenvolvimento do ensino compreendendo as que se destinam a:

I- Remuneracao e aperfeicoamento do pessoal docente e dos profissionais da educacéo;

II- Aquisicdo, manutencéo, construcdo e conservacdo de instalacbes e equipamentos
necessarios ao ensino;

Ill- Uso e manutencgdo de bens e servicos vinculados ao ensino;

IV- Levantamentos estatisticos, estudos e pesquisas visando precipuamente ao
aprimoramento da qualidade e a expansao do ensino;

V- Realizag&o de atividades necessérias ao funcionamento do sistema de ensino;

VI- Aquisicdo de material didatico-escolar e manutencdo de programa de transporte escolar.

Art.161. Sera assegurado as escolas o recebimento de recursos da receita propria sob a

forma de suprimento de fundo para aplicacdo com despesas de pronto pagamento.

Art.162. A Secretaria Municipal de Educacéo participard da elabora¢édo do Plano Plurianual,
da Lei de Diretrizes Orcamentérias e da Lei Orcamentaria Anual, cabendo-lhe definir a
destinacdo dos recursos vinculados e outros que forem reservados para a manutencao e

desenvolvimento do ensino.

Parédgrafo Unico. O Conselho Municipal de Educacao participara das discussdes das Leis
Orcamentarias e acompanhara suas execucdes, zelando, também, pelo cumprimento dos

dispositivos legais.

Art.163. O titular do 6rgdo executivo da educagdo no municipio é o gestor dos recursos

financeiros destinados a respectiva area, sendo responsavel, juntamente com as

autoridades competentes do municipio, pela sua correta aplicacéo.

Art.164. Cabe ao titular do 6rgédo executivo da educacado no municipio controlar, de acordo
com a lei especifica, os repasses a serem feitos diretamente as escolas municipais,

acompanhando e orientando sua correta aplicagao.
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Art.165. O percentual dos recursos de manutencdo e desenvolvimento do ensino, néo
vinculados ao ensino fundamental, sera aplicado na Educagéo Infantil, nos termos do regime
de colaboracdo assegurado, constitucionalmente, até que se institua a inclusao dessa etapa

da Educacao Basica em fundos pertinentes.

TITULO VI

CAPITULO UNICO
DO REGIME DE COLABORAGAO

Art.166. O poder publico municipal, com a cooperacdo do Estado e assisténcia da Unido,
desenvolvera, através do 6rgao executivo da educacéo, as acoes de:

I- Recenseamento e a chamada publica escolar, utilizando o Programa Busca Ativa Escolar,
a criancas, adolescentes, jovens e adultos escolarizaveis e, providenciara matricula
correspondente a demanda na Educacdo Infantil, Ensino Fundamental e Educacédo de
Jovens e Adultos na Rede de Escolas Publicas;

[I- Implementara programa sistematico de acompanhamento da frequéncia escolar com
destaque da rede publica de ensino fundamental, divulgando continuamente os dados aos
pares, promovendo acdo estratégica objetivando o combate ao abandono e a defasagem
idade/ano;

lll- Promovera, em acdo articulada, colaboracdo do Estado e participacdo solidaria de

municipios circunvizinhos a formacao aos profissionais da educacéo.

Art.167. O poder publico municipal estabelecera relacdo de parceria e regime de
colaboracdo com o Estado e com 0s municipios circunvizinhos, visando garantir acesso e
permanéncia, com proporcionalidade pelos fluxos de atendimento, apreciando recursos
técnicos, financeiros e outros, disponiveis em cada esfera da administracdo, entre outras,
nas acoes:

I- Formulacao, execucao e avaliagédo de politicas e planos educacionais;

[I- Definicdo de padrdes basicos de qualidade do ensino, avalia¢do institucional, proposta de
padréo referencial de curriculo e de articulacdo do Calendario Escolar;

[ll- Valorizag&o dos recursos humanos da educagéo;

IV- Expanséo e utilizacdo da rede escolar de Educac¢éo Bésica.
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prioritariamente, a universalizacao do ensino obrigatério e as possibilidades de ampliacdo do

atendimento a Educacao Infantil no Sistema de Ensino.

Paragrafo uUnico. A colaboracdo de que trata este artigo deve garantir a distribuicdo
proporcional das responsabilidades, de acordo com a populacdo a ser atendida e os

recursos financeiros disponiveis em cada esfera.

Art.169. O Sistema Municipal de Ensino devera atuar em articulagio com o Sistema
Estadual na elaboragédo de suas normas complementares, com vistas & unidade normativa,

assegurada a autonomia e peculiaridades da sua rede de ensino.

Art.170. O poder publico municipal podera estabelecer colaboragdo com outros municipios,
inclusive por meio de consércios, visando qualificar a educacdo puUblica de sua

responsabilidade.
TITULO IX
CAPITULO UNICO

DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art.171. O poder publico municipal mantera programas permanentes de formacao dos
servidores publicos que atuam em fun¢des de apoio administrativo e servicos gerais nas

instituicdes educacionais e 6rgaos do Sistema Municipal de Ensino.

Art. 172. O Conselho de Educacdo do Municipio atuard na implementacéo e fiscalizacao
desta Lei, estabelecendo também normas complementares de acordo com as necessidades

educacionais.

Art. 173. O Sistema Municipal de Ensino adotard e implementara as normas
complementares do Conselho Municipal de Educacdo, enquanto 6rgdo normativo da
Educacéo de Mae do Rio.

Art.174. Somente ser4 autorizada a construcdo e funcionamento de instituicdes

educacionais publicas ou privadas que atendam aos requisitos de infraestrutura definidos
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especifica.

Art.175. As creches e entidades equivalentes serdo incluidas no Sistema Nacional de
Estatisticas Educacionais, atendidas as disposi¢cdes da legislacdo vigente, em acéo

articulada com o 6rgao executivo e o normativo proprio deste Sistema Municipal de Ensino.

Art.176. A Secretaria Municipal de Educacao providenciara adequacdes de sua estrutura
funcional e regulamento interno em atendimento as disposicGes desta Lei, a partir de sua

aprovacédo no prazo de até 360 (trezentos e sessenta) dias.

Art.177. As instituicbes educacionais integrantes deste Sistema de Ensino deverdo
apresentar estrutura fisico-ambiental e pedagégica para atendimento de educandos publico
alvo da Educacéao Especial, em cumprimento a legislacdo vigente, favorecendo a Inclusado e

Atendimentos Especializados, além dos clinicos individualizados, quando necessarios.

Art.178. A Conferéncia Municipal de Educacéo acontecera a cada 02 (dois) anos, e sera
organizada pelo Férum Municipal de Educag@o em parceria com a Secretaria Municipal de
Educacdao, objetivando o monitoramento e proposi¢cdes de modificacdes, visando a efetiva

implementacéo da Lei do Sistema.

Art.179. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as disposi¢oes

em contrario.

Dé-se Ciéncia, Registre-se, Publique-se e Cumpra-se
Gabinete do Prefeito Municipal de Mae do Rio
Mé&e do Rio - Pard, 19 de agosto de 2022.

Gabinete do Prefeito Municipal de Méae do Rio, Estado do Para.

José Villeigagnton Rabelo Oliveira
PREFEITO MUNICIPAL DE MAE DO RIO-PA
CPF N° 210.856.332-68

PUBLICADO NO ATRIO DA PREFEITURA MUNICIPAL EM: 19 de agosto de 2022.
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DECRETO MUNICIPAL N° 66/2022

SANCIONA O PROJETO DE LEI N° 917/2022,
QUE DISCIPLINA A ORGANIZACAO DO
SISTEMA DE ENSINO DO MUNICIPIO DE MAE
DO RIO, ESTADO DO PARA, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MAE DO RIO, SENHOR JOSE VILLEIGAGNON RABELO
OLIVEIRA, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS.

CONSIDERANDO, ser atribuicdo exclusiva do prefeito a sancdo de leis municipais,

conforme dispde a Lei organica Municipal, no art. 47, VII;

CONSIDERANDO, a necessidade de sancdo e promulgagédo dos projetos de lei, conforme
dispOe a Lei organica Municipal, no art. 30; e inciso Ill, do artigo 30, da Constituicdo Federal

do Brasil;

CONSIDERANDO, ter sido aprovado pela Camara Municipal de Mae do Rio - Par4, em
sessdo ordinaria realizada, o Projeto de Lei n° 917/2022 que “DISCIPLINA A
ORGANIZACAO DO SISTEMA DE ENSINO DO MUNICIPIO DE MAE DO RIO, ESTADO
DO PARA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

DECRETA:

Art. 1° - Fica sancionado no &mbito do Municipio de Mae do Rio, Estado do Para, por
contingéncia dos fatos descritos no preambulo deste Decreto, o projeto de lei n°® 917/2022
que “DISCIPLINA A ORGANIZAQAO DO SISTEMA DE ENSINO DO MUNICIPIO DE MAE
DO RIO, ESTADO DO PARA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

Art. 2° - O Projeto de Lei acima citado, fica identificado como o Projeto de Lei n® 917/2022,
promulgada também neste ato e podendo encontrar-se como LEI MUNICIPAL N° 716/2022

no atrio do Portal da Prefeitura Municipal de M&e do Rio/PA.

Art. 3° - Este ato deve ser comunicado para a Camara dos Vereadores do Municipio
de Mae do Rio, o Tribunal de Contas dos Municipios do Estado do Para, e dada toda

publicidade a populacao.
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Dé-se Ciéncia, Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Gabinete do Prefeito Municipal de Mae do Rio.
Mée do Rio - Para, 19 de agosto de 2022.

José Villeigaghton Rabelo Oliveira
PREFEITO MUNICIPAL DE MAE DO RIO-PA
CPF N° 210.856.332-68

PUBLICADO NO ATRIO DA PREFEITURA MUNICIPAL E DEMAIS MEIOS DE
PUBLICIDADE EM: 19 de agosto de 2022.
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